MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ARGES
SCOALA GIMNAZIALA “NICOLAE IORGA” PITESTI

Nr. 472/03.10.2024

REGULAMENT INTERN
Anul scolar 2024-2025

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Regulamentul de ordine interioara este aprobat de Consiliul de Administratie, cu participarea
organizatiilor sindicale recunoscute la nivel de ramurd, existente in Scoald, si cuprinde
reglementarispecifice conditiilor concrete de desfasurare a activitatii, in concordantd cu prevederile
legale invigoare.

Regulamentul intern se propune, se dezbate si se avizeaza de cétre consiliul profesoral, la care
participa, cu drept de vot, personalul didactic auxiliar si nedidactic si reprezentanti ai parintilor.

Prezentul regulament se aplica tuturor salariatilor, indiferent de durata contractului de munca,
completare de catedra sau plata cu ora.

Prezentul regulament se aplica tuturor elevilor care frecventeaza cursurile scolii precum si
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora. Acestia vor fi informati de cadrele didactice cu atributii de
diriginti asupra prevederilor care ii privesc.

Un exemplar din Regulamentul de organizare si functionare a unitagilor de invatamant
preuniversitar, elaborat de M.E.N., un exemplar al R.O.F.U.L.P. al scolii, precum si un exemplar din
Regulamentul de ordine interioara, se afla la secretariatul scolii pentru a putea fi consultat de catre orice
angajat al scolii, de elevi si de parinti.

Art.1. Normele privind organizarea si disciplina muncii in cadrul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae
lIorga”, avand sediul in Pitesti, Str. Raurilor, Nr. 5, sunt stabilite prin prezentul Regulament intern,
intocmit in baza prevederilor Codului Muncii - Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, OME nr. 5726/2024 Regulamentul de
Organizare si Functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, a Legii nr. 35 din 2007 privind
cresterea sigurantei in institutiile de invatamant, a Legii nr.272/2004, privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, a statutului elevului Aprobat prin ORDINUL nr. 5.707 din 1 august 2024, publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 795 din 12 august 2024., codul cadru de etica al
personalului didactic reglementat prin OMEN 4831/2018, normele SSM si PSI, de catre Scoala
Gimnaziala ,,Nicolae lorga”, Pitesti.

Art.2. Prezentul regulament stabileste indatoririle generale ale conducerii scolii, personalului
didactic, personalului didactic auxiliar, personalului nedidactic, indatoririle elevilor, relatiile care trebuie
sa existe intre acestia in vederea mentinerii si intaririi disciplinei in scoala si a asigurarii unui climat
favorabil desfasurarii activitatii.

Respectarea regulamentului este obligatorie pentru toate cadrele didactice, personalul didactic
auxiliar, personalul nedidactic, elevi si parin{i/ reprezentanti legali ai acestora.

Art.3. Regulamentul intern este dezbatut si aprobat in consiliul profesoral si supus spre avizare
consiliului de administratie.

Art.4. Regulamentul intern reglementeaza: programul cursurilor zilnice, programul serviciului pe

scoala (anexa 4), modul de organizare si functionare al spatiului interior si al cailor de acces, organizarea
si functionarea comisiilor (anexa 8), organizarea si desfasurarea activitatilor extrascolar,
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comportamentul si finuta elevilor, a Intregului personal al scolii, precum si regulile de disciplina si
obligatiile reciproce ale intregului personal, ale elevilor si parintilor, stabilite in vederea desfasurarii in
conditii optime si la standarde ridicate de calitate a procesului instructiv-educativ.

Art.5. Prevederile prezentului Regulament se pot modifica anual sau completa ulterior, ori de cate
ori este cazul, la initiativa a 2/3 din numarul membrilor Consiliului de Administratie si cu consultarea
organizatiei/organizatiilor sindicale din unitate. Regulamentul poate fi imbunatatit in urma modificarii
legislatiei din domeniul invatdmantului.

Art.6. a) Conducerea scolii, Invatatorii si profesorii—diriginti au obligatia prelucrarii prezentului
Regulament tuturor elevilor si parintilor acestora. Prelucrarea catre personalul didactic auxiliar si
nedidactic se va efectua de catre directorul scolii.

b). Prezentul Regulament va fi publicat pe site-ul scolii (http://scoala5.ro) in vederea consultarii
acestuia de catre toate persoanele interesate.

Art.7. Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale “Nicolae lorga” Pitesti
poate fi revizuit anual, in termen de cel mult 30 de zile de la Inceputul fiecarui an scolar. Propunerile
pentru revizuirea regulamentului de organizare si functionare al scolii se depun in scris si se inregistreaza
la secretariatul unitatii de Tnvatamant, de catre organismele care au avizat/aprobat regulamentul in
vigoare si vor fi supuse procedurilor de avizare si aprobare prevazute in R.O.F.U.LP.

CAPITOLUL 11
PROGRAMUL DE FUNCTIONARE AL SCOLII

Art.8. Anul scolar 2024 — 2025 incepe pe data de 1 septembrie 2024 si se incheie pe data de 31
august 2025 (cursurile pentru elevi incep pe data de 9 septembrie 2024).

Art.9. Programul cursurilor zilnice pentru elevi se desfasoara in intervalul 8:00 — 17:50, in functie
de forma si tipul de invatamant:

a) clasele inv. primar (P - IV) functioneaza in intervalul orar: 8:00 — 11:45 sau 12:45, dupa caz;

b) clasele inv. gimnazial ( a VIII a) functioneaza in intervalul orar: 8:00 — 14:50

¢) clasele inv. gimnazial (a V-a, a Vl-a si a VII-a) functioneaza in intervalul orar: 11:00/12:00 —
17:50;

Art.10. Programul cadrelor didactice se desfasoara in intervalul 8:00-17:50, in functie de orar si
exceptional mai tarziu, in cazul unor activitti extrascolare, sedinte cu parintii si consilii profesorale.

Art.11. Programul directorului se desfasoard dupa urmatoarea structura: luni: 9:00 — 15:00; marti:
9:00 — 14:00; miercuri: 9:00 — 15:00; joi: 8:00 — 12:00.

Art.12. Programul compartimentului secretariat se desfasoard luni, miercuri, joi si vineri in
nevoile scolii sau ale parintilor.

Eliberarea adeverintelor pentru elevi, parinti si cadre didactice se face zilnic, in intervalul orar
11.00-15.00.

Art.13. Durata orei de curs In Invatdmantul primar si gimnazial in programul de dimineata este de
50 min., iar pauza 10 min. La clasa pregatitoare, durata orei de curs este de 30-35 de minute, restul de
timp fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative. La clasele V-VII , in programul de dupa-amiaza,
ora de curs dureaza 50 min., iar pauza 10 min.

Art.14. Activitdtile extracurriculare (pregatirea suplimentara, cercurile, activitatile cultural-
artistice, sportive etc.) se desfasoara in afara orarului scolii, dupd un program stabilit impreund cu
directorul scolii.

Art.15.1n situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe
o perioadad determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivata a
directorului, in baza hotarérii consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu informarea
inspectoratului scolar.

Art.16. In cadrul scolii functioneazi biblioteca scolari pe baza regulamentului elaborat de
Ministerul Educatiei si a unui regulament propriu intocmit de conducerea unitatii.
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Art.1l7. In cadrul scolii, functioneazd Cabinetul de asistentd psihopedagogica, aflat sub
coordonarea si monitorizarea Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald (CJRAE).
Programul Cabinetului de asistenta psihopedagogica: luni: 12:00-16:00, miercuri: 09:00-12:00 si 15:00-
18:00, joi: 09:00-12:00.

Art.18.— In cadrul scolii, functioneaza Cabinetul medical. Personalul cabinetului medical - medic
si asistent — colaboreaza cu conducerea scolii.

Program de functionare medic: marti: 8:00 — 12:00; vineri: 8:00 — 15:00

Program de functionare asistent medical: luni: 7:30 — 15:30; marti: 7:30 — 15:30; miercuri: 7:30 —
15:30; joi: 7:30 — 15:30; vineri: 7:30 — 15:30.

Art.19.— In unitatea de invatimant, fumatul este interzis, conform legii nr 15/2016, privind
prevenirea si combaterea consumului de tutun.

CAPITOLUL I
PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Cadrele didactice

Art.20. Profesorul sau invatatorul de serviciu trebuie sa se prezinte la scoala la ora 7:50 /11:50.

Art.21. Profesorul sau invatitorul de serviciu pe scoald este obligat sd duca la indeplinire
atributiile prezentate in anexa nr.4

Art.22. Cadrele didactice trebuie sa respecte programul de lucru stabilit prin orarul scolii, astfel
incat intrarea si iesirea de la ore sa se faca imediat dupa ce s-a sunat, utilizandu-se integral si eficient
cele 50 minute ale lectiei.

Art.23. Cadrele didactice sunt obligate sa nu absenteze nemotivat, nici sa paraseasca orele de curs
fara aprobarea conducerii scolii si sd anunte urgent conducerea scolii in cazul aparitiei unor situatii
neprevazute (accident, deces, calamitdti) care impun absenta de la scoala.

Art.24. In cazul in care un membru al personalului din scoald nu poate fi prezent la program din
motive medicale sau situatii deosebite (accident, deces, calamitdti), este de datoria sa sa anunte personal
sau prin interpusi si de Tndatd conducerea scolii, cel mai tarziu la Inceputul programului de activitate al
zilei. Certificatul de concediu medical se prezinta la secretariatul uitdtii pana cel mai tarziu la data de 30
a lunii pentru care a fost acordat concediul.

Art.25. Cadrele didactice trebuie sa aiba o tinuta si o comportare ireprosabila in relatiile cu colegii,
intreg personalul scolii, elevii i parintii acestora.

Art.26. Le este interzis cadrelor didactice sa aplice pedepse corporale elevilor ori sa agreseze
verbal sau fizic elevii sau alte persoane din gcoala.

Art.27. Cadrele didactice sunt obligate sa semneze zilnic in condica de prezentd/ fisa de prezenta.
Vor completa toate documentele scolare cu simt de raspundere, evitand, pe cat posibil, greselile.

Art.28. Participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru toate cadrele
didactice si didactic auxiliare. Absenta nemotivata de la mai mult de doud sedinte ale consiliului
profesoral se considera abatere si se sanctioneaza cu diminuarea punctajului anual.

Art.29. Toate cadrele didactice implicate prin natura functiei in instruirea si educarea elevilor
scolii vor trebui sd dea dovada de punctualitate, responsabilitate, consecventa, corectitudine, fermitate
si seriozitate in rezolvarea tuturor problemelor legate de demersul instructiv-educativ.

Art.30. Toate cadrele didactice au datoria sa manifeste preocupare in sensul Tmbunatatirii bazei
materiale a scolii si sa utilizeze cu responsabilitate resursele materiale din dotare.Salile de clasa sunt
predate spre utilizare prof. invatamant primar si profesorilor diriginti, care au obligatia sa comunice
faptele provocatoare de daune si sa solicite persoanelor vinovate acoperirea daunelor produse.

Art.31. Organizarea oricarui tip de manifestare colectivd cu caracter extrascolar, care se va
desfasura prin implicarea cadrelor didactice si elevilor scolii, va fi adusa la cunostinta conducerii scolii
cu cel putin 3 zile inainte de desfasurare.

Art.32. Este interzis consumul de bauturi alcoolice, droguri si substante psihoactive sau prezenta
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sub influenta acestora in incinta scolii.

Art.33. In prima saptimana de scoala, cadrele didactice vor prezenta conducerii scolii planificarile
anuale si modulare in format letric (in scris). In cursul anului scolar, autorii planificarilor pot interveni
cu modificari sau completari.

Art.34. Personalul didactic are dreptul de utilizare a tuturor echipamentelor din dotare care le sunt
necesare in procesul instructiv-educativ si pentru propria perfectionare.

Art.35. Profesorii diriginti si invatatorii au obligatia de a tine evidenta invoirilor medicale si a
cererilor de invoire a elevilor de la parinti intr-un dosar special.

Art.36. Activitatile extracurriculare, pe care profesorul diriginte sau invatatorul le organizeaza cu
colectivul de elevi, trebuie sa se desfasoare 1n afara orelor de curs.

Art.37. In cazul in care desfasurarea sedintelor 1SJ/ CCD/ se suprapune cu anumite ore de curs,
profesorii care predau la clasele respective au obligatia de a recupera orele pierdute prin restructurarea
materiei de-a lungul anului scolar.

Art.38. Cadrele didactice au obligatia de a stabili si promova in relatia cu elevii si parintii acestora
principiile corectitudinii si respectului reciproc, de a manifesta transparentd si deschidere pentru
comunicarea bilaterala.

Art.39. Nu este permisa intarzierea cadrelor didactice la ora de curs si nici utilizarea telefonului
mobil pe parcursul acesteia, decat in cazuri exceptionale (accident, calamitati).

Art.40. Cadrele didactice au obligatia de a efectua examenul medical periodic organizat prin
contractarea serviciilor de medicina muncii de catre unitatea scolard, in limita fondurilor alocate, la
inceputul fiecarui an scolar in perioada 1 — 15 septembrie.

Art.41. Participarea membrilor Consiliului de administratie la sedintele acestuia este obligatorie.
Absenta nemotivata de la mai mult de doua sedinte ale Consiliului de Administratie se sanctioneaza cu
excluderea din consiliu si imposibilitatea de a mai fi ales Tn acest consiliu timp de 3 ani.

Art.42. Cadrele didactice au responsabilitatea morald si profesionala de a participa la cursurile de
formare si pregatire continua, initiate de conducerea scolii, Inspectoratul Scolar, Casa Corpului Didactic.

Art.43. Detalierea atributiilor, sarcinilor, competentelor si responsabilitatilor cadrelor didactice se
realizeaza in fisa postului.

Art. 44. Reprezintd abateri disciplinare ale personalului didactic de predare si se sanctioneaza
potrivit art. 45., daca nu sunt savarsite in astfel de conditii incat, potrivit legii penale, sa constituie
infractiune:

a) faptele de violenta fizica si/sau verbala indreptate impotriva elevilor sau a colegilor;

b) orice fapte sau atitudini care pot pune in pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a
anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor;

c¢) manifestarea convingerilor politice si prozelitismul religios in spatiul scolar;

d) activitatea de desfasurare a meditatiilor cu elevii de la propria clasa;

e) Incdlcarea dispozitiilor legii, a obligatiilor din prezentul titlu, a normelor statutului profesiei,
deciziilor obligatorii ale organelor profesiei la nivel national sau ale unitatii de invatamant al carei
angajat este sau 1in cadrul careia presteaza activititi de predareinvatare-evaluare cu
anteprescolarii/prescolarii/elevii;

f) fapte de naturd sa aduca atingere imaginii, demnitatii sau drepturilor copiilor/elevilor si
familiillor acestora ori sd prejudicieze onoarea si/sau prestigiul unitatii/institutiei, interesul
invatamantului.

Abaterile disciplinare prevazute la lit. a) si b) pot fi sanctionate numai dupa solicitarea unui raport
de specialitate realizat de specialisti din cadrul DGASPC la solicitarea scrisa a unitatii de invatamant.
Cercetarea disciplinara a personalului didactic auxiliar se realizeazd conform prevederilor Legii nr.
53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare. In cazul in care cadrul
didactic este cercetat pentru una din faptele prevazute la lit. a) si b), pe perioada desfasurarii cercetarii
disciplinare, acesta nu va desfasura activitati didactice cu beneficiarii primari, cu pastrarea
corespunzatoare a drepturilor salariale.

Art. 45. Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului didactic de predare, personalului
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didactic — auxiliar si cel nedidactic care incalca prevederile prezentului regulament, cat si prevederile
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar pot primi
urmatoarele sanctiuni, in conformitate cu Legea privind statutul personalului didactic si cu Regulamentul
Intern, in raport cu gravitatea abaterilor:

a) avertisment scris;

b) reducerea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare si control, cu pana la 15%, pe o perioada de 1—®6 luni;

c) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru
obtinerea gradatiei de merit, pentru ocuparea unei functii de conducere, de indrumare si de control ori a
unei functii didactice superioare;

d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de
organizare si desfasurare a examenelor nationale;

e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Acestea mai pot fi penalizate cu diminuarea punctajului anual pentru:

-fiecare Intarziere nemotivata de la ore;

-neefectuarea serviciului pe scoald;

-absenta nemotivata de la consiliile profesorale;

-nerespectarea notarii ritmice a elevilor.

Art.46. Cadrele didactice raspund de corectitudinea mediilor incheiate si de trecerea acestora in
registrul matricol, in termenul stabilit de conducerea unitatii, conform R.O.F.U.L.P. 2022.

Art.47. Intreg personalul Scolii Gimnaziale “Nicolae Iorga” Pitesti are obligatia de a-si desfasura
activitatea astfel incat sa fie aplicate si promovate normele specifice de asigurare a calitatii in
invatamantul preuniversitar.

Art.48. Cadrele didactice au obligatia de a evalua rezultatele la invatatura in mod ritmic, in
conformitate cu metodologiile elaborate de Centrul National de Evaluare si Examinare.

Art.49. Aprecierea performantelor elevilor la Invatatura se face cu calificative la invatamantul
primar si cu note de la 10 la 1 la invatamantul gimnazial.

Calificativele si notele acordate se comunica imediat elevilor, se motiveaza si se trec in
documentele de inregistrare corespunzatoare, numai de invatitorul sau profesorul care a efectuat
evaluarea. Pentru o evaluare obiectiva si corectd a elevilor se aplica prevederileart. 107 din R.O.F.U.I1.P.
4183/ 2022.

Art.50. Situatia scolara se va incheia conform R.O.F.U.1.P. 4183/ 2022, art. 108-111.

Art.51. Invatatorii si profesorii diriginti au obligatia de a completa corect documentele scolare, pe
baza actelor originale sau a copiilor xeroxate si de a proceda la actualizarea datelor ori de cate ori este
nevoie.

Art.52. Este interzisa modificarea de note sau medii. Notele neclare sau eronat consemnate se pot
anula prin tdierea cu o linie numai cu cerneala rosie, dupd care se va aplica sigiliul scolii si semnatura
directorului scolii. In acelasi mod se va proceda si la anularea mediilor inscrise eronat.

Art.53. Motivarea absentelor elevilor se va face numai de catre invatator sau diriginte, in baza
unei adeverinte medicale eliberate de medicul cabinetului scolar, de catre medicul de familie sau de o
unitate spitaliceasc. In situatii deosebite, motivarea absentelor se poate face pe baza unei cereri
intocmite de parinti si Tnmanatd dirigintelui sau invatatorului clasei din care face parte elevul, nu mai
mult de 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 20% din numarul orelor alocate unei discipline.

Art.54. Toate cadrele didactice impreuna cu secretara scolii raspund permanent de asigurarea
protectiei cataloagelor, a registrelor matricole si a condicilor de prezenta.

Art.55. Se interzice scoaterea din incinta scolii a documentelor scolare mentionate la art. 55,
pentru completare sau din alte motive. De asemenea, paginile acestor documente nu pot fi xeroxate,
fotografiate sau inregistrate cu mijloace care pot realiza captura video.

Art.56. Toti invatatorii si profesorii dirigingi au obligatia si raspund de instruirea riguroasa a
elevilor care efectueaza serviciul in clasa.

Art.57. Profesorii de serviciu au obligatia de a supraveghea elevii in timpul pauzelor.(anexa 4)
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Art.58. In primele 30 zile ale anului scolar vor fi completate, actualizate si avizate toate carnetele
de note ale elevilor, actiune de care sunt responsabili invatatorii si dirigintii claselor.

Art.59. Personalul didactic al scolii are obligatia de a-si completa dosarul personal cu actele
necesare. La dosarul personal vor fi prezentate numai acte in copie, scoala neasumandu-si raspunderea
pentru pastrarea actelor originale.

Art.60. Invoirea cadrelor didactice de la cursuri se va face numai in cazuri bine justificate, cu
aprobarea Consiliului de Administratie a scolii, pe bazd de cerere scrisa, care presupune, in mod
obligatoriu, asigurarea suplinirii cu un cadru didactic calificat sau in curs de calificare pentru toate orele
ce nu pot fi efectuate, conform procedurii de invoire. Perioada invoirii nu poate depasi 3 zile.

Art.61. Cadrele didactice, in general, invatatorii si profesorii diriginti, in special, au obligatia de a
insoti permanent elevii la toate activitatile de grup organizate cu aprobarea conducerii scolii: excursii,
drumetii, vizionari de spectacole, actiuni cultural-artistice si sportive, concursuri, serbari scolare etc.

Art.62. Este interzisa scoaterea elevilor de la ore pentru abateri disciplinare sau pentru a rezolva
diferite probleme straine de activitatea scolara planificata.

Art.63.Cadrele didactice nu pot primi si gestiona sume de bani provenite de la elevi. La nivelul
fiecarei clase se organizeaza un comitet de parinti ai caror membri vor face parte din Comitetul
Reprezentativ al Asociatiei de Parinti al Scolii Gimnaziale “Nicolae lorga”.

Art. 64. Personalului didactic ii este interzis sd desfasoare orice activitate care aduce atingere
valorilor si principiilor care guverneaza sistemul national de invatdmant; acesta trebuie sa reprezinte un
model de etica si integritate pentru elevi si pentru societate.

Art. 65. Pentru a asigura echitatea si obiectivitatea in activitatea de predare-invatare-evaluare,
personalului didactic de predare i este interzis sa desfasoare activitati de pregatire suplimentara contra
cost pentru elevii de la clasa/clasele la care este incadrat in anul scolar in curs, avand obligatia de
diligenta sa depuna eforturi pentru atingerea competentelor necesare de cétre fiecare elev, prin activitatea
la clasa si prin programele de Invatare remediala.

Art.66. Se interzice crearea si functionarea in incinta scolii a oricaror formatiuni politice,
desfasurarea unor activitafi de propaganda politica, a celor de prozelitism religios sau a oricaror forme
de activitate care incalca normele de moralitate ce primejduiesc sandtatea fizica sau psihica a elevilor.

Art.67. Se interzice transmiterea de mesaje politice parintilor prin intermediul elevilor, acceptarea
in spatiul scolar a unor afise cu mesaj electoral.

Art.68. Se interzice categoric tuturor cadrelor didactice sa foloseasca parti din pauzele elevilor,
pentru terminarea activitagii de predare - invatare.

Art.69. Invatitorii si profesorii care au ultima ora din schimb au obligatia de a supraveghea
eliberarea integrala a spatiilor, in mod ordonat si operativ, constatand si eventualele nereguli ce vor fi
semnalate invatatorului sau profesorului de serviciu.

Art. 70. Toate cadrele didactice au obligatia de a informa in mod operativ conducerea scolii cu
privire la orice aspect legat de manifestari necorespunzatoare ale unor elevi sau ale unor colegi care sunt
sanctionabile conform prezentului regulament.

Art. 71. Toate cadrele didactice au obligatia de a merge in fata elevilor intr-o tinutd decenta, in
spiritul cerintelor educative pe care le promoveaza scoala.

Art.72. Intarzierile repetate la intrarea la ore constituie abatere disciplinari grava si se
sanctioneaza CU penalizari din salariu.

Art.73. Toti invatatorii si profesorii diriginti vor informa in mod operativ parintii elevilor pentru
orice abatere savarsita de acestia, atat in scoala cat si in afara ei si vor stabili de comun acord masurile
care trebuie luate.

Art.74. La clasele invatamantului primar este interzisa tratarea in timpul orelor apartinand
anumitor discipline (ex.: educatie fizica, educatie plastica, educatie muzicala, abilitati practice,
disciplina optionala etc.) a unor teme de la alte obiecte in scopul recuperarii materiei.

Art.75. Cadrele didactice debutante se vor pregati zilnic pentru lectii, intocmind proiecte didactice
pe care le vor prezenta saptdmanal conducerii scolii pentru avizare.
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Art.76. Este interzisa parasirea grupei/clasei de catre prof inv primar/profesori in timpul
desfasurarii orelor.

Art.77. a. Este interzisa scurtarea orelor prevazute in orar, cu exceptia cazurilor in care acest lucru
este stabilit de conducerea scolii, cu acordul ISJ Arges, in scopul desfasurarii unor activitati la nivelul
intregii scoli.

b. Conform unei planificari stabilite impreuna cu reprezentantii ISU, orele vor fi intrerupte pentru
organizarea unor exercitii de evacuare in caz de incendiu, cutremur sau alte situatii de urgenta. Exercitiile
de evacuare vor urma o procedura pe care trebuie sd o cunoasca intreg personalul scolii si toti elevii.

Art.78. Toate cadrele didactice au obligatia de a consulta materialele informative puse la dispozitie
in cancelarie.

Art.79. Toate cadrele didactice vor urmari continutul fisei postului si ale contractului colectiv de
munca, vor respecta legislatia in vigoare.

Art.80.a)Cadrele didactice au obligatia sa anunte cadrul medical scolar sau responsabilul
desemnat de conducerea unitatii in cazul in care elevii prezinta in timpul orelor de curs simptomatologie
de tip respirator (tuse, febra, probleme respiratorii), sau alte simptome de boald infectioasa (varsaturi,
diaree, mialgii, stare generald modificatd), insotite sau nu de cresteri de temperaturd, in vederea aplicarii
protocolului de izolare.

b) Raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte materiale
prelucrate prin utilizarea aplicatiei/ platformei educationale informatice;

C) Sa utilizeze aplicatia/ platforma educationala informatica doar in conformitate cu prevederile
legale;

d) Sa nu inregistreze, disemineze, sa foloseasca informatii care contin date cu caracter personal in
alt mod care excede scopul prelucrarii acestor date.

Personalul didactic auxiliar

Art. 81. Personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinuta si un comportament adecvat in relatiile
cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic al scolii, precum si cu orice persoand din afara
institutiei.

Art. 82.Personalul didactic auxiliar are obligatia de a raspunde la toate solicitarile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie.

Art. 83. Intregul personal didactic auxiliar are obligatia si participe la cursurile de formare, initiate
de conducerea scolii, Inspectoratul Scolar sau Casa Corpului Didactic, in conformitate cu specializarea
si compartimentul in care activeaza.

Art.84. Personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica, consemnand cu
exactitate activitatile desfasurate in ziua respectiva.

Art.85. Intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a efectua controlul medical periodic
pana la 15 septembrie a anului scolar in curs.

Art.86. Biblioteca scolii contribuie efectiv la formarea elevilor aldturi de procesul de predare -
invatare.

Art.87. Biblioteca functioneaza potrivit solicitarilor elevilor si cadrelor didactice.

Art.88. Bibliotecarul este subordonat directorului scolii si 1si desfasoara activitatea conform fisei
postului.

Art.89. Programul bibliotecii este: luni,marti, miercuri 7:30-15:30, joi 7:30- 17:30, vineri 7:30-
13:30.

Art. 90. Atributiile bibliotecarului sunt:

a) organizeaza spatiul bibliotecii si asigurd functionarea acesteia potrivit normelor legale;

b) elaboreaza si afiseaza regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii scolare, orarul
acesteia si regulile PSI,

¢) constituie, organizeaza si dezvolta colectiile bibliotecii conform normelor biblioteconomice;

d) tine evidenta fondului de publicatii;
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e) raspunde eficient la cerintele de lectura si de informare ale utilizatorilor;

f) ofera consiliere cu privire la utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei;

g) indruma lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerintelor din
programe, precum si a particularitatilor psihopedagogice si de varsta ale elevilor;

h) gestioneaza fondul documentar si asigura securizarea acestuia prin sisteme de supraveghere si
siguran{a existente in unitatea de invatamant.

1) inifiaza si deruleaza parteneriate interne si externe cu institutii de invatamant, culturale,
organizatii diverse din tard sau straindtate, cu membri ai comunitatii locale, cu parintii elevilor;

J) contribuie la promovarea unei bune imagini a institutiei de invatamant;

k) indeplineste si alte sarcini prevazute in figsa postului sau trasate de directorul scolii.

Art. 91. Secretariatul este subordonat directorului scolii, iar secretara isi desfasoara activitatea
conform fisei postului. Serviciul secretariat exercitd urmatoarele responsabilitati:

a) asigura transmiterea informatiilor la nivelul scolii;

b) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza bazele de date de la nivelul unitatii de invatamant;

¢) inscrie si fine evidenta elevilor, pe care o actualizeaza permanent si rezolva, pe baza hotararilor
Consiliului de administratie, problemele privind miscarea elevilor;

d) completeaza sau verifica, dupa caz, si asigura pastrarea in conditii de securitate, utilizarea
corecta si arhivarea documentelor create si intrate in unitatea de invatamant, privind situatia scolara a
elevilor si a statelor de functii;

e) rezolva problemele tehnice specifice pregatirii si desfasurarii evaludrilor nationale, ale
examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante ;

f) intocmeste, inainteazd spre aprobarea directorului si transmite situatiile statistice si celelalte
categorii de documente solicitate de catre autoritati si institutii competente sau de catre conducerea cu
rol de decizie sau executiva a scolii;

g) Intocmeste si/sau verifica avizarea documentelor/documentatiilor;

h) asigura asistenta tehnica pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate sau pentru incheierea
contractelor sau a altor acte juridice care dau nastere, modifica sau sting raporturi juridice dintre scoald
si angajati, parinti sau alte persoane fizice sau juridice;

1) calculeaza drepturile salariale sau de altd natura;

J) intocmeste, la solicitarea directorului, statele de plata pentru toti angajatii scolii; acestea se
aproba de catre Consiliul de administratie, cu avizul conform al Inspectoratului Scolar Judetean Arges;

k) statele de personal se intocmesc de catre director, prin compartimentul secretariat, se aproba de
catre Consiliul de administratie, cu avizul conform al 1.S.J. Arges si se valideaza de catre ordonatorul
principal de credite (directorul) la inceputul fiecarui an financiar si ori de cate ori sunt modificari
legislative.

Art. 92. Se interzice cliberarea adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricaror
documente scolare, de conditionarea obtinerii de beneficii materiale.

Art. 93. Secretariatul functioneaza 1n asa fel Incat sd se asigure permanentd pe perioada
programului scolar si in perioada vacantelor scolare. Programul secretariatului si al serviciului
registratura este:

- administrator de patrimoniu luni, marti 8.00 — 18.00 miercuri, joi intre orele 8.00 — 16.00 si vineri
8.00 — 12.00.

- analist programator luni 10.00 — 18.00, marti, miercuri, joi si vineri intre orele 8.00 — 16.00

Acesta se poate modifica in functie de cerintele scolii.

Art.94. Biroul contabilitate este subordonat conducerii scolii si are obligatia sd organizeze si sa
conduca contabilitatea financiara, potrivit Legii contabilitatii nr.82 din 1991

Art.95. Programul contabilitatii este intre orele 8.00 — 16.00.

Art.96.Analistul programator este subordonat directorului scolii. Acesta isi desfasoara activitatea
conform figei postului aprobatd de director si respectd cerintele impuse in colaborarea cu cadrele
didactice.
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Art.97. Serviciul de administratie este condus de administratorul de patrimoniu si este subordonat
directorului scolii. Administratorul de patrimoniuare urmatoarele atributii si responsabilitati:

a) gestioneaza baza materiala a unitatii de Invatdmant preuniversitar;

b) coordoneaza activitatea personalului tehnic si administrativ, de Intretinere si curdtenie;

¢) intocmeste fisele postului pentru personalul din subordine si le prezinta directorului spre
aprobare;

d) Intocmeste proiectul programului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii si
documentatiile de atribuire a contractelor impreuna cu compartimentul de achizitii publice;

e) face parte din comisia de receptie a bunurilor, serviciilor si lucrarilor constituitd la nivelul
unitagii;

f) intocmeste fisele de magazie si tine evidenta consumurilor de materiale aprobate de factorii de
conducere, cu justificarile corespunzatoare;

g) supravegheaza realizarea reparatiilor si a lucrarilor de intretinere, igienizare, gospodarire;

h) pune in aplicare masurile stabilite de catre conducerea unitatii, pe linia securitatii si sanatatii in
munca, a situatiilor de urgenta si P.S.L;

1) realizeaza demersurile necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a institugiei;

j) asigura intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

k) intocmeste documentatia pentru organizarea licitatiilor si monitorizeaza executia contractelor
de inchiriere incheiate de scoald cu persoane fizice sau juridice;

1) inregistreaza, pe baza aprobarii factorilor competenti, modificarile produse cu privire la
existenta, utilizarea si miscarea bunurilor i prezinta actele corespunzatoare compartimentului financiar-
contabil pentru a fi operate in evidentele si situatiile contabile;

m) propune conducerii unitatii de invatimant calificativele anuale ale personalului din subordine,
masuri de stimulare sau sanctiuni disciplinare;

n) realizeaza demersurile necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de invatamant;

0) prezintd un raport anual privind activitatea compartimentului administrativ pe linia asigurarii
integritatii si a utilizarii eficiente a patrimoniului unitdtii de Invatdmant preuniversitar, raport ce va fi
supus validarii consiliului de administratie, odata cu rezultatele inventarierii anuale.

p) alte atributii prevazute in fisa postului.

Art.98. Plecarile din unitate ale personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic in timpul
programului se fac numai cu avizul conducerii scolii §i numai din motive bine intemeiate sau in interes
de serviciu.

Art.99. Nerespectarea prevederilor actualului regulament sau a prevederilor din Regulamentul de
organizare i functionare a unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar, cat si a sarcinilor, atributiilor si
responsabilitatilor prevazute in fisa postului, duce automat la aplicarea urméatoarelor sanctiuni, in functie
de gravitatea si numarul abaterilor:

a) avertisment scris;

b) reducerea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare si control, cu pana la 15%, pe o perioada de 1—®6 luni;

c¢) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru
obtinerea gradatiei de merit, pentru ocuparea unei functii de conducere, de indrumare si de control ori a
unei functii didactice superioare;

d) suspendarea, pe o perioadda de pana la 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de
organizare si desfasurare a examenelor nationale;

e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Art. 100. Analistul programator este subordonat directorului scolii, si 1si desfasoara activitatea
conform figei postului. Serviciul analistului programator exercitd urmatoarele responsabilitati:

a) Intretinerea si administrarea retelei internet a scolii.

b) Elaborarea documentelor de proiectare.

c¢) Actualizarea documentelor de proiectare didactica.

d) Asigurarea asistentei tehnice tuturor profesorilor scolii.
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e) Organizarea §i intretinerea echipamentelor de calcul si a soft-urilor necesare activitagilor de
predare-invatare.

f) Implicarea/participarea la realizarea activitatilor extracurriculare;

g) Implicarea partenerilor educationali, realizarea de parteneriate;

h) Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare cu elevii.

1) Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare cu personalul scolii.

j) Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare cu echipa manageriala.

k) Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare in cadrul comunitaii.

1) Utilizarea tuturor tipurilor de comunicare 1n interiorul si in afara unitagii scolare.

m) ldentificarea nevoilor proprii de dezvoltare.

n) Participarea la activitati metodice, stagii de formare/cursuri de perfectionare, manifestari
stiintifice etc.

0) Implicarea in realizarea actiunilor de promovare a ofertei educationale.

p) Promovarea sistemului de valori al unitatii la nivelul comunitatii.

r) Facilitarea procesului de cunoastere, intelegere, insusire si respectare a regulilor sociale.

s) Initierea si derularea proiectelor si parteneriatelor.

s) Organizarea activitdtilor privind respectarea normelor, procedurilor de sanatate si securitate a
muncii, de PSI si ISU pentru activitatile desfasurate in laborator.

Alte atributii in functie de nevoile specifice ale unitétii de invatdmant, salariatul este obligat sa
indeplineasca si alte sarcini repartizate de angajator, in conditiile legii:

Art. 101. Contabilul este subordonat directorului scolii, si isi desfasoara activitatea conform fisei
postului. Serviciul contabilitate exercitd urmatoarele responsabilitati:

- Intocmeste proiectele de buget de venituri si cheltuieli, pe tipuri de bugete, la termenele si in
conditiile prevazute de lege;

- Urmareste incadrarea strictd in creditele aprobate pe toate coordonatele clasificatiei bugetare;

- Intocmeste acte justificative si documente contabile cu respectarea formularelor si regulilor de
alcdtuire si completare in vigoare.

- Participa la toate actiunile scolii acolo unde se impun cerinte de nivel financiar-contabil.

- Cunoagste si aplica legislatia in vigoare.

- Utilizeaza zilnic programele informatice de introducere a datelor contabile.

- Organizeaza si conduce efectuarea operatiunilor contabile pe scoala, atat sintetic cat si analitic si
are in vedere ca evidenta sa fie tinuta la zi;

- Intocmeste formele pentru efectuarea incasarilor si platilor in numerar sau prin conturi bancare,
pentru urmarirea debitorilor si creditorilor;

- Organizeaza inventarierea valorilor materiale si banesti, instruieste personalul n vederea
efectudrii corecte a operatiunii de inventariere;

- Instruieste si controleaza periodic personalul care gestioneaza valori materiale;

-Urmareste aplicarea si respectarea dispozitiilor legale privind salarizarea si drepturile
personalului didactic, didactic-auxiliar si nedidactic;

- Duce la indeplinire deciziile cu privire la rdspunderea materiald, disciplinara si administrativa a
salariatilor;

- Verifica statele de platd, indemnizatiile de concediu si de odihna, statele de plata a burselor si
transportului elevilor si profesorilor;

- Verifica legalitatea trecerii pe cheltuieli a unor sume, in limitele de competenta stabilite de lege;

- Verifica documentele privind inchirierea spatiilor.

- Tine evidenta urmaririi contractelor incheiate, in ceea ce priveste respectarea termenelor de
prestare a serviciilor si a furnizarilor de bunuri, precum si respectarea termenelor de executie a lucrarilor;

- Tine evidenta contabila a fondurilor banesti aferente proiectelor europene ce se deruleaza in
parteneriat cu unitatea scolara;

- Organizeaza si exercitd viza de control financiar preventiv in conformitate cu prevederile OMFP
Nr. 923 din 11 iulie 2014.
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- Este persoana responsabild cu conducerea Registrului Jurnal, Registrului Inventar, Registrului
Cartea Mare;

- Intocmeste inregistrarile aferente notelor contabile Casa, Banca, Furnizorii, Salarii, Imobilizari
si Operatii diverse si le opereaza in programul de contabilitate;

- Persoana responsabila privind conducerea evidentei contabile a investitiilor;

- Persoana responsabila cu conducerea evidentei contabile a operatiunilor de banca;

- Persoana responsabila cu controlul sistematic al activitatii de casierie;

- Persoana responsabila cu conducerea evidentei contabile a operatiunilor de casierie (pentru burse
si transport elevi)

- Persoana responsabila cu conducerea evidentei contabile a datoriilor si creantelor

- Persoana responsabila cu conducerea evidentei contabile a cheltuielilor de personal;

- Raspunde pentru virarea salariilor pe card la banca BRD, ING ,Raiffeisen si BT;

- Persoana responsabila cu conducerea evidentei contabile a rezultatelor inventarierii,

- Persoana responsabila cu conducerea evidentei contabile a materialelor, inclusiv a obiectelor de
inventar;

- Persoana responsabila cu intocmirea balantei de verificare sintetice si a celor analitice;

- Persoana responsabild cu intocmirea situatiilor financiare:monitorizarea bugetului alocat
conform clasificatiei bugetare, inchiderea executiei bugetare, intocmirea bilantului contabil si a anexelor
situatiilor financiare;

- Persoana responsabila cu activitatea de elaborare a contului de executie bugetara;

- Persoana responsabila cu elaborarea si actualizarea cadrului metodologic de aplicare a CFP;

- Persoana responsabila cu completarea Registrului privind operatiunile prezentate la viza CFP;

- Persoana responsabila cu acordarea vizei de CFP;

- Persoana responsabila cu drept de operare si consultare a sistemului informatic;

- Persoana responsabild cu arhivarea documentelor pe suport de hartie si/sau pe suport informatic;

- Are obligatia de a salva zilnic pe suport magnetic datele introduse in programul de contabilitate
INDECO SOFT si orice documente cu caracter contabil.

- Monitorizeaza activitatea casierului si a persoanelor care tin gestiunea patrimoniului institutiei.

- Verifica periodic activitatea gestionarilor unitdtii, prin sondaj cu listele de inventar.

- Elaboreaza si actualizeaza procedurile specifice compartimentului contabilitate.

- Asigura o bund comunicare si flux informational intre compartimentele unitatii: conducere, cadre
didactice, secretariat, biblioteca, etc.

- Raporteaza ori de céte ori este nevoie datele solicitate de directorul institutiei.

- Asigurd transparenta in ceea ce priveste luarea deciziilor din cadrul compartimentului
contabilitate.

- Claseaza si pastreaza toate actele justificative de cheltuieli, documente contabile, fise, balante de
verificare, etc.

- Asigurd transparenta in ceea ce priveste licitatiile sau incredintarile directe din cadrul institutiei.

- Participa la cursuri organizate de institutiile specializate pentru formare profesionald ori de cate
ori este nevoie.

- Participa permanent la instruirile organizate de 1.S.J. Arges si Primaria Pitesti.

- Proiectul de buget se planifica in functie de costul standard per elev, de necesitatile si dezvoltarea
unitdtii i promovarea imaginii scolii.

- Existd o legdturd permanentd cu reprezentantii comunitatii locale privind activitatea
compartimentului prin intermediul raportarilor lunare, trimestriale §i semestriale si a celor statistice.

Personalul nedidactic

Art. 102. Personalul nedidactic 1si desfasoard activitatea in conformitate cu fisa postului si
programul stabilit de conducerea unitatii.
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Art. 103. Personalul nedidactic este obligat sa respecte programul zilnic stabilit deconducerea
scolii impreuna cu seful compartimentului administrativ.(anexa 5)

Art.104. Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului nedidactic sunt
cuprinse in fisa postului.

Art.105. Personalul nedidactic are obligatia sa raspunda la toate solicitarile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie si este obligat sa aiba un comportament
civilizat fata de cadrele didactice, personalul didactic auxiliar, elevi, parinti si fata de orice persoana care
intra in scoala.

Art.106. Se interzice personalului nedidactic sa utilizeze baza materiala a scolii in alte scopuri
decat cele legate de interesele institutiei.

Art.107. Intreg personalul nedidactic al scolii este obligat de a efectua controlul medical periodic
pana la 15 septembrie a anului scolar in curs.

Art.108. Nerespectarea prevederilor actualului regulament cét si a prevederilor din Regulamentul
de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, cu referire la personalul nedidactic,
atrage dupd sine urmadtoarele sanctiuni, aplicate In conformitate cu Codul Muncii si in functie de
gravitatea si numarul abaterilor:

a) observatie individuala verbala;

b) avertisment scris;

¢) suspendarea contractului individual de munca pentru o perioadd ce nu poate depasi 10 zile
lucratoare;

d) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-a dispus
retrogradarea, pentru o durata ce nu poate depasi 60 zile;

¢) reducerea salariului de baza pe o durata 1-3 luni cu 5-10 %;

f) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

CAPITOLUL IV
SECURITATEA INSTITUTIEI SI SERVICIUL PE SCOALA

Art.109. Securitatea gcolii este asigurata pe urmatoarele cai:

a) de catre firma autorizata intretinere/paza in intervalul 7.00 — 19.00.

b) prin implicarea directa a comisiei privind serviciul pe scoald si a comisiei pentru securitate
scolard si combaterea violentei in mediul scolar.

Art.110. Accesul in scoald al elevilor si al intregului personal al scolii, in timpul programului de
lucru, se face astfel:

- accesul elevilor si al Intregului personal al scolii se face numai prin intrarea laterala;

Accesul in scoala al parintilor si al altor persoane, se face conform R.O.F.U.I.P. in vigoare:
(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de
invatamant in concordanta cu procedura de acces, daca:
a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unitatii de invatamant;
b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;
d) participa la intalnirile programate cu invatatorul/ institutorul/ profesorul pentru invatdmant primar/
profesorul diriginte;
e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.
(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali in unitatile de Tnvatamant.

Art.111. Elevii, parintii si alte persoane care intra in scoald dupa ora 8.00/12.00 sunt consemnate
in caietul de evidenta, pe baza carnetului de elev, cartii de identitate sau legitimatiei.

Art.112. La inceputul programului, in pauze si la sfarsitul programului, circulatia elevilor pe scari
si holuri se va face Tn mod civilizat, fara sa alerge.
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Art.113. Este strict interzisa circulatia elevilor pe scara profesorilor, cu exceptia situatiilor in care
sunt prevazute trasee speciale.

Art.114. Accesul spre curtea scolii se face pe usa laterala.

Art.115. Accesul elevilor in pauze spre magazinele de langa scoala este interzisa.

Art.116. Supravegherea elevilor la intrarea si iesirea din scoald va fi asigurata de catre cadrul
didactic de serviciu, invatator si firma de paza, conform graficului de serviciu zilnic pe scoald, iar
serviciul pe scoald are caracter obligatoriu pentru toate cadrele didactice;

Art.117. Supravegherea elevilor in timpul pauzelor este asiguratd de catre profesorii si invatatorii
de serviciu, conform graficului;

Art.118. Securitatea zilnica a cataloagelor va fi asigurata de catre cadrele didactice de serviciu;

Art.119. Securitatea cataloagelor in timpul cursurilor este asigurata de profesorul de serviciu;

Art.120. Atributiile cadrului didactic de serviciu pe scoala sunt cuprinse in anexa nr.4 a prezentului
regulament;

Art.121. Neefectuarea serviciului pe scoald sau nerespectarea atributiilor prevazute in anexa 4
atrage dupa sine o serie de sanctiuni.

Art.122. Sanctiunile aplicate cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si personalului
nedidactic implicat in asigurarea securitatii scolii, care nu efectueaza sau nu respecta atributiile privind
serviciul pe scoald, prevazute in anexe, sunt:

a) atentionare verbala;

b) atentionare scrisa;

) discutarea situatiei in cadrul Consiliului Profesoral;

d) discutarea situatiei in cadrul Consiliului de Administratie;

e) diminuarea punctajului anual;

Art.123. In cazul sedintelor cu parintii sau al oriciror activitati ce impun prezenta persoanelor
straine 1n scoald, organizatorii vor informa la punctul de control despre activitatea ce se va desfasura.

Art.124. Accesul autovehiculelor in incinta scolii este permis doar urmatoarelor cazuri:

- autoturismele personalului salariat al unitatii;

- autoturismele autoritatilor cu drept de indrumare si control,

- autovehiculele care desfasoara servicii pentru scoala;

- autovehiculele care apartin salvarii, politiei, jandarmeriei sau ale celor care asigura interventia
operativa pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor de apa, electricitate, gaze, telefonie, internet,
etc.

Art.125. — Este interzisd patrunderea In incinta unitatii de invatamant a persoanelor aflate sub
influenta bauturilor alcoolice, drogurilor si substantelor psihoactive, a persoanelor turbulente sau care
au intentia vadita de a tulbura ordinea si linistea. De asemenea, este interzisa intrarea persoanelor insotite
de cdini, cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive-pirotehnice, iritante
lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu caracter obscen sau instigator, cu stupefiante sau bauturi
alcoolice.

Art.126.— Elevii pot parasi unitatea in timpul desfasurarii programului scolar doar pentru motive
bine intemeiate si dovedite (adeverintd de la cabinetul medical al scolii, Invoire scrisd de la
parinte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sanatate). De
asemenea, elevii mai pot parasi scoala in timpul programului scolar si in cazul in care parintele/tutorele
solicita personal plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor probleme urgente de familie. In
toate cazurile mentionate mai sus, elevii nu pot parasi scoala decat insofiti de catre paringi/tutori.
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CAPITOLUL V
INDATORIRILE/OBLIGATIILE ELEVILOR

Art. 127. — Elevii au urmdtoarele indatoriri:
a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi competentele
si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;
b) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatamant preuniversitar;
c) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoala intr-o t{inuta vestimentara decenta si
adecvata si sa poarte elemente de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentele
si deciziile unitatii de invagamant preuniversitar. Tinuta vestimentarda sau lipsa elementelor de
identificare nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii;
d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucrarile
elaborate;
e) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire originale;
f) de a sesiza autoritatile competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatamant si a
activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii;
g) de a sesiza reprezentantii unitatii de invatamant cu privire la orice situatie care ar pune in pericol
siguranta elevilor si a cadrelor didactice;
h) de a utiliza in mod corespunzitor, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care au
acces,
i) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;
J) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre institutiile
de Invatamant preuniversitar;
k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutia de Tnvatamant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;
I) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-l prezenta cadrelor didactice pentru trecerea
notelor obtinute in urma evaluarilor, precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali pentru luare
la cunostinta in legatura cu situatia scolara;
m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul anului scolar;
n) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara: elevii si personalul
unitatii de Tnvatamant;
0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului elevului si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatdmant, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si
individuale ale acestora;
p) de a ocupa locurile stabilite In timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un comportament
si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a respecta regulile de
circulatie;
g) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si
individuale ale acestora, normele de securitate si sdnatate Tn munca, normele de prevenire si de stingere
a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protectie a mediului;
r) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului,
mai ales 1n cazul unei afectiuni contagioase, sa nu pund in pericol sdnatatea colegilor si a personalului
din unitate.
S) in cazul elevilor care in timpul orei de curs manifesta comportamente care aduc prejudicii activitatii
de predare invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfasoare activitate in scoala,
in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a doamnei bibliotecar, in sala de lectura a
bibliotecii , desfasurand activitati de tipul lectura suplimentara, completarea de fise de lucru etc. In acest
caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat In scris/prin mijloace de comunicare
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electronica. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru a desfasura
activitate cu personal specializat. Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea in
spatiul mentionat mai sus doar pentru ora de curs tinutd de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva
ord de curs, elevului nu i se consemneaza in catalog absenta.

CAPITOLUL VI
INTERDICTII

Art. 128. — Elevilor le este interzis:
a) sa distruga, sa modifice sau sa completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze bunurile din patrimoniul
unitatii de Tnvatamant;
b) sa introduca si sa difuzeze, in unitatea de invatamant preuniversitar, materiale care, prin continutul
lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva
violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;
C) s blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;
d) sd detina sau sia consume droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari, substante
etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;
e) s introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor
si a personalului unitatii de invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu
atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu
prevederile legale;
f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in incinta
unitatilor de invatamant;
g) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin
exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs,
numai cu acordul cadrului didactic, 1n situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de
urgenta;
h) sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;
1) sa aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si s manifeste violenta
in limbaj si In comportament fata de colegi si fatd de personalul unitatii de invatdmant;
J) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violentd in unitatea de invatamant si in afara ei;
k) sa paraseasca perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia elevilor
majori §i a situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatdmant;
) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;
m) sa invite/sa faciliteze intrarea in scoala a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii si al
dirigintilor;
n) sa inregistreze/ fotografieze activitatile didactice desfasurate online si/sau sa le posteze pe retelele
de socializare.
0) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:
1) observatie individuald;
2) mustrare scrisa;
3) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;
4) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de Tnvatamant;
5) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp;
6) preavizul de exmatriculare;
7) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de invatamant;
8) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in alta unitate de invatamant;
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p) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor/tutorilor
legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

g) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in
orice context.

CAPITOLULVII

CODUL DE CONDUITA AL
PERSONALULUI DIN
SCOALAGIMNAZIALA ,NICOLAE
IORGA”, PITESTI

Art.129. Reguli privind disciplina muncii in Scoala Gimnaziala ,,Nicolae lorga”, Pitesti

(1) in general, activitatea oricarui angajat al scolii are un caracter educativ prin limbaj si comportament.
(2) Personalului didactic si nedidactic din inviatamant fi este interzis:
Sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea public a elevului, viata intima, privata si familia

acestuia;

Sa aplice pedepse corporale, precum si agresarea verbal sau fizica a elevilor si/sau a colegilor;
Oricarui tip de avantaje, de la elevi sau de la parintii/tutorii legali ai acestora; astfel de practici, dovedite,

se sanctioneaza cu excluderea din invatamant.
(3) Paznicii au obligatia sa asigure curatenia in curtea scolii, a trotuarelor din fata scolii, iar iarna sa fie
curatate de zapada cdile de acces in unitate si cele de acces la anexa, ghena, precum si de jur imprejurul
cladirilor scolii. Muncitorii scolii raspund de gestionarea si de Intretinerea bazei materiale a scolii,
raspund prompt la solicitarile formulate de cadrele didactice privind repararea mobilierului scolar,
remedierea unor defectiuni aparute in scoala.
(4) Tot personalul didactic sau nedidactic intervine pentru inchiderea intrerupatoarelor sau aparatelor
uitate aprinse, oprirea robinetelor uitate deschise, e.t.c. si anunta imediat administratorului de patrimoniu
orice defectiune observata oriunde in scoala. Administratorul de patrimoniu insotit de un muncitor au
obligatia de a verifica lunar starea dotarii materiale a fiecarei sali de clasa pentru a constata eventualele
defectiuni aparute si a lua imediat masuri de remediere.
(5) Un profesor poate solicita, in situatii exceptionale, suplinirea pentru o ora de curs de cétre un coleg
prin cerere scrisd, semnata de ambii profesori si depusa cu cel putin o zi inainte de ziua in care are loc
suplinirea. Eventuala aprobare de cétre director este comunicatd de acesta in timp util. Pentru situatiile
de concediu medical sau alte situatii In care un profesor nu efectueaza ora, directorul desemneaza
suplinitor dintre profesorii care nu au ore in orar pentru perioada suplinita.
(6) Personalul didactic si nedidactic are obligatia de a raporta imediat directorului disparitia de la locul
obisnuit a oricarui bun material.
(7) Activitatea personalului didactic auxiliar se desfasoara conform orarului mentionat mai sus, cu
pauza de masa de 30 minute. Personalul nedidactic desfasoara activitatea conform orarului si atributiilor
comunicate de administratorul de patrimoniu §i aprobat de director, cu pauza masa de 30 minute.
Art. 130. In mod particular, cadrele didactice, trebuie sa isi desfisoare activitatea profesionala in

conformitate cu urmatoarele valori §i principii:

a) impartialitate, independenta si obiectivitate;

b) responsabilitate morala, social si profesionala;

C) integritate morala si profesionala;

d) confidentialitate;
e) activitate in interesul public;
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respectarea legislatici generale si a celei specific domeniului;

respectarea autonomiei personale;

onestitate si corectitudine intelectuala;

respect si toleranta;

autoexigenta in exercitarea profesiei;

interes si responsabilitate Tn raport cu propria formare profesionala;

implicarea 1n cresterea calitdtii didactice si a prestigiului scolii, precum si a specialitatii/domeniului in
care lucreaza;

respingerea conduitelor didactice inadecvate.

Art. 131. In vederea asiguririi unui invitimant de calitate, in relatiile cu elevii, persoanele
responsabile cu instruirea si educatia, in mod particular cadrele didactice, au obligatia de a cunoaste,
respecta si aplica un set de norme de conduita.

Acestea au in vedere:

(1) Ocrotirea sanatatii fizice, psihice si morale a elevilor prin:

a)

b)
c)

d)
e)

activitati organizate de unitatea scolara in afara acesteia, in vederea asigurarii depline a securitatii tuturor
celor implicati in aceste actiuni;

interzicerea a gresiunilor fizice si tratamentelor umilitoare, sub orice forma, asupra elevilor;
asigurarea protectiei fiecarui elev, prin denuntarea formelor de violenta fizica exercitate asupra acestora,

a oricarei forme de discriminare, abuz, neglijenta sau de exploatare a elevilor, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

excluderea oricaror forme de abuz sexual, emotional sau spiritual;
interzicerea hartuirii sexual si a relatiilor sexual cu elevii, inclusive a celor consensuale.
(2) Responsabilitate in vederea atingerii de catre elevi a standardelor de performanta prevazute de

documentele scolare.

(3) Respectarea principiilor docimologice.
(4) Interzicerea oricaror activitati care genereaza coruptie:

a)
b)

c)
d)

Fraudarea examenelor de orice tip contra bani, obiecte, servicii etc;
Solicitarea de catre personalul didactic a unor sume de bani sau cadouri in vederea obtinerii de catre

elevi a unor rezultate scolare incorecte;

Traficul de influenta si favoritismul in procesul de evaluare;

Colectarea de fonduri de la elevi sau de la parintii acestora pentru cadouri sau pentru protocolul destinat
cadrelor didactice antrenate in organizarea si desfasurarea unor activititi de evaluare (examene si
evaluari nationale, olimpiade, alte concursuri scolare etc.).

(5) Interzicerea implicarii elevilor in activitati de partizanat politic si de prozelitism religios, organizate
special in acest sens de catre persoanele responsabile cu instruirea si educatia elevilor, in cadrul scolii
sau in afara acesteia.

(6) Excluderea din relatiile cu elevii a oricarei forme de discriminare, asigurarea egalitatii de sanse si
promovarea principiilor educatiei incluzive.

(7) Respectarea demnitatii si recunoasterea meritului personal al fiecarui elev.

a)
b)

c)

Art. 132. In relatia cu parintii/tutorii legali, persoanele responsabile cu instruirea si educatia, in mod
particular cadrele didactice, vor respecta si aplica urmatoarele norme de conduita:
Acordarea de consultanta parintilor/tutorilor legali in educarea propriilor copii si sustinerea rolului
parental;

Stabilirea unei relatii de incredere mutuala, a unei comunicari deschise si accesibile;
Disponibilitatea pentru rezolvarea problemelor educative enuntate de catre parinti/tutori legali;
Informarea parintilor/tutorilor legali despre toate aspectele activitatii elevilor prin furnizarea

explicatiilor necesare intelegerii si aprecierii continutului serviciilor educative;
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informarea parintilor/tutorilor legali despre evolutia activitatii scolare, evitand tendintele de prezentare
partiala sau CU tentd subiectiva;

respectarea confidentialitatii datelor furnizate si a dreptului la intimitate individuala si familiala;
persoanele responsabile cu instruirea si educatia, in mod particular, personalul didactic, nu vor impune,
in relatia cu parintii/tutorii legali, dobandirea/primirea de bunuri material sau sume de bani pentru
serviciile educationale oferite;

consilierea parintilor/tutorilor legali privind alternativele de formare si dezvoltare optima a copiilor lor,
din perspectiva expertizei psihopedagogice si a respectarii interesului major al copilului.

Art. 133. Personalul responsabil cu instruirea si educatia, in mod particular cadrele didactice, vor
respecta si aplica urmatoarele norme de conduita colegiali:
relatiile profesionale trebuie sa se bazeze pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare, corectitudine,
toleranta, evitarea denigrarii, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala, interzicerea fraudei
intelectuale si a plagiatului;
orice membru al personalului didactic va evita lezarea libertatii de opinie, vizand convingerile politice
si religioase;
orice membru al personalului didactic va evita practicarea oricarei forme de discriminare in relatiile cu
ceilalti colegi;
intre persoanele responsabile cu instruirea si educatia se interzice solicitarea de servicii personale de
orice tip de la colegi care sunt sau urmeaza sa fie in proces de evaluare, angajare sau promovare;,
in evaluarea competentei profesionale se vor utiliza criterii care au in vedere performanta si rezultatele
profesionale;
incurajarea disemindrii cunostintelor profesionale, in vederea atingerii unor standard superioare de
calitate in activitatea didactica;
orice cadru didactic trebuie sd evite, prin afirmatii, aprecieri sau actiuni, sa afecteze imaginea
profesionald si/sau sociald a oricdrui alt membru al corpului profesoral, cu exceptia situatiilor prevazute
si formalizate de actele normative in vigoare (evaluarile anuale, comisia de disciplina etc.);
intreaga activitate a persoanelor responsabile cu instruirea si educatia, trebuie sd permit accesul la
informatiile care intereseaza pe toti membrii comunitatii scolare, posibilii candidati, institutiile cu care
entitatea colaboreazad si publicul larg, asigurand astfel o informare corectd si facilitarea egalitafii de
sanse, precum si asigurarea accesului echitabil la resursele scolare si ale sistemului de invatamant;
reactia publica - prin drept la replica, discurs public, Intrunire etc. -, atunci cand o anumita situatie creata
de catre membrii comunitatii educationale sau de catre oricine altcineva din afara acesteia afecteaza
imaginea scolii, a sistemului de invatamant preuniversitar romanesc, oricarei persoane, membra a
comunitatii educationale.

Art.134. Cadrele didactice care indeplinesc functii de conducere, deindrumare si control sau care
sunt membri in structuri de conducere, vor respecta si aplica urmatoarele norme de conduiti
manageriala:
respectarea criteriilor unui management efficient al resurselor;
promovarea standardelor profesionale si morale specifice;
aplicarea obiectiva a reglementarilor legale si a normelor etice;

evaluarea corecta conform prevederilor din fisa postului;
selectarea personalului didactic si personalului didactic auxiliary de calitate, conform legislatiei in

vigoare;
interzicerea oricarei forme de constrangere ilegala si/sau ilegitima, din perspectiva functiei detinute;
respingerea oricarei forme de abuz in exercitarea autoritatii;
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interzicerea oricarei forme de hartuire a personalului didactic, indifferent de statutul si functia persoanei
hartuitoare;

exercitarea atributiilor ierarhic-superioare, din perspective exclusiva a evaluarii, controlului, indrumarii
si consilierii managerial corecte si obiective.

Art.135. In exercitarea activitatilor didactice, scolare si extrascolare, membrilor personalului
didactic si nedidactic le sunt interzise:
consumul de substante psihotrope sau alcool;
organizarea pariurilor si a jocurilor de noroc;
folosirea dotarilor si a bazei material din spatiile de invatamant in vederea obtinerii de beneficii
financiare personale;
distrugerea intentionata a dotarilor si a bazei material din spatiile de invatamant;
distribuirea materialelor pornografice;
utilizarea de materiale informative interzise prin lege;
organizarea de activitati care pot pune in pericol siguranta si securitatea elevilor sau a altor personae
aflate in incinta unitatii/institutiei de invatamant.

Art. 136. In relatia cu institutiile si reprezentantii comunititii locale, persoanele responsabile cu
instruirea si educatia, in mod particular cadrele didactice, vor respecta si aplica urmatoarele norme de
conduita:
colaborarea si parteneriatul cu institutiile/reprezentantii comunitatii locale vor avea in vedere asigurarea
sprijinului reciproc, in scopul furnizarii unor servicii educationale de calitate;
colaborarea si parteneriatul cu organizatiile non-guvernamentale ce au ca obiect de activitate educatia
vor avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, in scopul furnizarii unor servicii educationale de
calitate;
responsabilitate si transparenta in furnizarea de informatii citre institutiile de stat in protejarea
drepturilor copilului, atunci cand interesul/nevoia de protectie a copilului impun acest lucru;
parteneriatele cu agenti economici vor avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, in scopul furnizarii
unor servicii educationale de calitate;
in realizarea colabordrii i a parteneriatelor cu institutiile/reprezentantii comunitatii locale, organizatiile
non-guvernamentale si agentii economici nu se vor angaja activitati care sa conduca la prozelitism
religios si partizanat politic, actiuni care pun in pericol integritatea fizica si morala a elevilor sau care
permit exploatarea prin munca a acestora.

CAPITOLULVIN
CODUL DE CONDUITA AL ELEVILOR DIN SCOALA GIMNAZIALA, NICOLAE
IORGA”, PITESTI

Art.137.Drepturileelevilor
Elevii au urmatoarele drepturi:
sa participe la toatea ctivitatile de predare-invatare;
sd fie activi si sd contribuie cu idei, intrebari si completari la desfasurarea orelor;
sd-si dezvolte motivatii s1 comportamente intelectuale, sociale si profesionale pentru studiu;
sa fie reprezentati in Consiliul elevilor, Consiliul clasei;
sa transmit observatiile, sugestiile, precum si nemultumirile lor intemeiate dirigintelui clasei sau, prin
reprezentantii lor, Consiliului elevilor sau conduceriiscolii;
s beneficieze de un tratament elegant si exemplar din partea cadrelor didactice;
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e sd amenajeze frumos sala de clasa in care invata, in accord cu dirigintele lor;

e sa foloseasca baza material a scolii in activitatile curricular si extracurriculare;

e sa solicite consultatii in cazul in care intampina greutati in asimilarea cunostintelor sau in formarea de
deprinderi sicompetente;

e sa beneficieze de asistenta medicala gratuita in cadrul punctului de prim ajutor al scolii;

e i beneficieze de dreptul la odihna in pauze;

e sa fie evidentiati si recompensati pentru rezultate deosebite obtinute in activitatile curriculare si
extracurriculare.

Art.138. Responsabilitatile elevilor

a) elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte legile statului, R.O.F., Regulamentul Intern, regulile de circulatie
si cele cu privire la apararea sanatatii, normele de tehnica securitatii muncii, de prevenire si de stingere
a incendiilor, normele de protectie civila si normele de protectie a mediului;

b) elevii au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

c) elevii trebuie sa poarte asupra lor carnetul de elev, pe care au obligatia sa il prezinte dirigintelui si
profesorilor pentru consemnarea notelor, a mediilor si a observatiilor, parintilor (pentru informare si
semnare), personalului de ordine si paza (pentru legitimare);

d) calitatea de elev al scolii obliga la un comportament caracterizat prin politete, limbaj civilizat, respect
datorat profesorilor, atitudine de colegialitate si toleranta in relatiile cu colegii, indifferent de clasa din
care acestia fac parte, atat in scoala, cat si in afara ei;

e) elevii trebuie sa astepte in liniste profesorul in sala de clasa;
f) elevii vor salute cadrul didactic la intrarea in sala de clasa si au un comportament corespunzator

activitatii de instruire in timpul orei de curs, nu manancd, nu beau ceai, cafea, e.t.c. in timpul orei de
curs;

g) elevii trebuie sa respecte in pause dreptul la odihna al celorlalti elevi;

h) elevii trebuie sa respecte personalul administrative si sa se adreseze politicos membrilor acestuia;
i) elevii trebuie sa aduca la cunostinta dirigintelui orice situatie care lezeaza statutul de elev;

j) elevii trebuie sa manifeste fata de colegi un comportament non-violent si sa aiba un limbaj decent;

k) elevii au datoria sa respecte dreptul celorlalti colegi de a participa la desfasurarea orelor si de a obtine
rezultatele meritate;

I) elevii trebuie sa respecte bunurile personale, ale colegilor si ale celorlalti elevi ai scolii, sa utilizeze
manualele primate gratuity si sa le restituie in bunastare la sfarsitul anului scolar;

m) elevii au obligatia de a prezenta dirigintelui clasei, in termenul prevazut de regulament, acte pe baza
carora Se face motivarea absentelor;

n) elevii au obligatia unei tinute vestimentare decente si ingrijite;
Art.139.Curatenia in scoala

(1) Avand in vedere ca, la intrarea in sala de clasa, elevii gasesc clasa curata, ei au datoria de a 0 pastra
astfel.
Art. 140. Motivarea absentelor

(1) Actele prin care se pot motiva absentele sunt urmétoarele:

- adeverinta eliberata de medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie al elevei/elevului in spital;

- cerere scrisd a parintelui/tutorelui legal al elevului, adresata directorului scolii si aprobata de acesta.

(2) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maxim 7 zile de la
reluarea activitatii elevei/elevului si vor fi pastrate de catre diriginte pe tot parcursul anului scolar.
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(3) Nerespectarea termenului de prezentare a actelor pe baza carora se face motivarea absentelor atrage, de
reguld, declararea absentelor ca nemotivate.

(4) Absentarea nemotivata de la cursuri atrage dupa sine sanctiuni prevazute de regulament.

Art. 141. Rezolvarea conflictelor

(1) In cazul aparitiei conflictelor de orice natura, niciun elev si niciun parinte nu au voie s recurga la un
comportament agresiv / violent. Este obligatoriu ca situatia conflictuald sa fie adusa la cunostinta
dirigintelui, profesorului de serviciu, directorului scolii, singurii abilitati sa rezolve conflictul.

Art.142 Interdictii

(1) Pentru respectarea dreptului fundamental la invatatura, se interzic:

— absentarea nemotivata de la ore;

— stationarea in curtea scolii aelevilor dupa terminarea programului;

— prezenta elevilor pe holuri, dupa ce s-a sunat de intrare la ora;

— consumarea de alimente, bauturi racoritoare sau a gumei de mestecat, in timpul orelor;

— folosirea telefoanelor mobile/ipad-uri/tabletelor in timpul orelor, examenelor, concursurilor sau altor
activititi scolare. In timpul orelor de curs, telefoanele mobile/ipad-urile/tabletele etc. trebuie pastrate
inchise in dulapul clasei;

— deranjarea orei de curs;

— lansarea unor anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozive in perimetrul scolii.

(2) Pentru protejarea bunurilor care se afla in proprietatea scolii, se interzic:

— distrugerea manualelor primate gratuit;

— murdarirea si inscriptionarea peretilor, usilor, mobilierului scolar sau a altor bunuri/deteriorarea
bunurilor din patrimonial scolii (aceste fapte se consider vandalism);

— substituirea si distrugerea documentelor scolare, precum si insusirea oricarui bun al scolii sau al
colegilor;

— stropitul cu apa sau alte lichide intre elevi;

— bataia cu bulgari de zapada in sala de clasa si pe holurile scolii sau aruncarea cu bulgari in ferestrele
scolii.

(3) Pentru asigurarea ordinii si disciplinei, necesare desfasurarii activititii scolare, sunt interzise:

a) Pentru baieti:

— Parul vopsit, frizuri provocatoare, ostentative, parul lung neingrijit, neprins la spate;

— barba/mustata, cercei, piercinguri;

— pantaloni scurti tip sort sau extravaganti;

— tatuajele la vedere;

— tricouri cu Inscrisuri/mesaje/desene discriminatorii.

b) Pentru fete:

— parul vopsit in culori stridente, frizurile provocatoare, parul lung neingrijit, neprins la spate, lasat pe
umeri, pe fata, bretonul lung, care acopera ochii;

— machiajul exagerat, bijuteriile ostentative;

— tatuajele la vedere;

— purtarea bluzelor foarte decoltate, transparente sau scurte; a fustelor cu talie joasa si/sau mulate si/sau
foarte scurte, precum si a pantalonilor scurti sau acolantilor fara fusta sau sarafan.

(4) Pentru asigurarea securititii elevilor, respectiv — pentru evitarea accidentelor, este interzis

elevelor/elevilor:

— Sa paraseasca scoala in timpul programului fara aprobare scrisa de la diriginte, profesorul de serviciu
sau directorul scolii;

— Sa faciliteze patrunderea n scoald a unor personae traine;
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sa introduca/sa foloseascad in scoald petarde, artificii, obiecte contondente, arme albe sau spray-uri
lacrimogene;

sa arunce orice fel de obiecte pe fereastra;

sa aduca jigniri colegilor, profesorilor sau personalului auxiliar;

sa manifeste agresivitate si violenta in limbaj si/sau un comportament intimidant, discriminatoriu sau
jignitor;

in caz de conflict, sa-si faca singuri dreptate, in mod agresiv;

sa se joace in cladirea scolii cu mingea, palete de ping-pong, rachete de tenis/badminton sau sa practice
jocuri care pot provoca accidente sau distrugeri de bunuri;

sa joace fotbal, atat in pauze, cat si in timpul orelor de curs;

sa se introduca in cladirea scolii patine cu rotile, trotinete, skateboard-uri, etc.;

elevii care vin cu biciclete, trotinete, skateboard-uri, etc. nu au voie sa se plimbe cu acestea in curtea
scolii, pe holurile scolii sau in salile de clasa.

(5) Pentru protejarea dreptului la sanatate fizica si psihica, se interzic:

Accesul in scoala sub influenta drogurilor/asubstantelo retnobotanice, consumul sau distribuirea de
droguri/substante etnobotanice in scoala sau in afara acesteia;

Accesul in scoala sub influenta bauturilor alcoolice, consumul acestora in scoald sau consumarea lor in
afara scolii;

Comportamentul si atitudinile ostentative si provocatoare, precum si comentariile nepoliticoase pe orice
tema la adresa profesorilor, a colegilor sau a personalului auxiliar;

Stationarea pe coridoare in pozitii sau atitudini care incalca regulile bunului simt;

Detinerea si popularizarea de material sau insemne cu character obscene sau pornografic, satanist,
extremist (comunist, fascist etc.), discriminatoriu;

Practicarea jocurilor de noroc;

Fumatul in cladirea, in curtea sau in fata portilor scolii.

(6) Pentru respectarea dreptului la o evaluare corecta, se interzic:

Fraudarea evaluarii constand 1n copiatul raspunsurilor la orice tip de evaluare (scrisd/ orald/ practica);
Comunicarea intre elevi in timpul evaluarilor (scrise/ orale/ practice).

(7) In cazul absentei profesorului de la ora este interzisa parisirea clasei de citre elevi.
(8) Sunt interzise:

Inregistrarile audio/video in incinta/in curtea scolii/in fata scolii;

Postarea si difuzarea de inregistrari audio/video cu elevii/cadrele didactice/personalul auxiliary din
scoald pe internet;

Intrebuintarea dispozitivelor de inregistrare si redare audio-video de folosinta individual in timpul orelor
de curs.

Art.143. Informarea elevilor

(1) In prima ora de dirigentie a fiecarui an scolar, elevii vor fi informati de diriginte despre prevederile
regulamentului.

(2) 1In prima sedinta cu parintii din anul scolar in curs, parintii sau sustinatorii legali ai tuturor elevilor
au obligatia sa ateste prin semnatura de luare la cunostinta, de prevederile regulamentului.

Art.144. Norme de securitate pentru elevi in activitatea scolara

(1) Elevii au obligatia sa respecte normele de securitate prezentate de catre profesorul diriginte in prima
ora din semestru.

(2) In sala de curs, elevii au urmatoarele obligatii:

Sa nu se urce pe mese, scaune, pe pervazul geamului, sa nu se aplece pe geam, periclitandu-si viata;
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Sa nu pund mana pe firele unor intrerupatoare sau lampi daca acestea nu sunt in bunastare;
Sa nu se implice in dezafectarea geamurilor sparte;

—  sd Inchida geamurile 1n cazul in care sunt in pericol de a se sparge (curent sau vant puternic).
In situatiile de mai sus elevii se vor adresa personalului de intretinere al scolii, care are obligatia sa
remedieze defectiunea in cel mai scurt timp.

(3) Pe coridoare trebuie sa respecte urmatoarele reguli de securitate:

Elevii se vor deplasa fara sa alerge, nu isi vor impinge colegii, nu le vor pune piedica;

Elevii nu au acces la tabloul electric sau la hidrant, nu umbla la intrerupatoarel eelectrice defecte, ci sunt
obligate sa anunte orice defectiune sesizatda mecanicului scolii;

Pe scarile de acces, elevii vor urca/cobori in mod civilizat, nu se vor impinge si nu vor pune piedica
celorlalti colegi (pentru ca pot provoca accidentdri) si nu se vor apleca peste balustrada;

In curtea scolii, elevii au obligatia de a se comporta civilizat: nu imbrancesc colegii mai mici sau mai
mari, nu se urca pe garduri sau in pomi;

Este interzis accesul elevilor in subsolul cladirii, la centrala termica.

Art.145. Pastrarea dotarilor si a salii de clasa

(1) La fiecare inceput de an scolar, elevii scolii sunt intampinati in séli de clasa renovate si igienizate.
Consideram ca este de datoria noastra, elevi si profesori, ca cei care folosim aceste sali de clasa zilnic,
sd avem grija sa pastram locul 1n care ne desfasuram activitatea in asa fel incat sa ne faca placere sa stam
in acest loc.

(2) Cadrele didactice au si rolul de a oferi elevilor un model de ordine, de organizare a locului de munca
in calitatea lor de educatori.

(3) Avand in vedere cele de mai sus, dorim sa responsabilizam colectivele de elevi, profesorii dirigingi
si profesorii clasei in depistarea si remedierea tuturor deteriorarilor survenite in sala de clasa, precum si
a prevenirii acestora.

(4) Zilnic, profesorii vor anunta dirigintelui clasei, stricaciunile clasei, stricaciunile pe care le observa
la inceputul orei, identificAnd cu ajutorul elevilor cine a provocat acea problema.

Avem in vedere ca:

scaunele si mesele sa fie in buna stare, sa nu fie inscriptionate, deteriorate;

dulapurile si catedra din sala sa fie in stare buna, sa nu fie inscriptionate;

intrerupdtoarele si dispozitivele de iluminat din sala sa functioneze, caloriferele din sald sd fie in buna
stare;

ferestrele sa nu fie deteriorate;

usa silii de clasa si incuietoarea sa nu fie deteriorate.

(6) Elevii care au produs stricaciunile au obligatia sa le remedieze in cel mult o saptdmana de la
constatare.

Art.146. Masuri de pastrare a igienei si de utilizare a grupurilor sanitare )

(1) In fiecare an se efectueaza igienizarea si renovarea grupurilor sanitare din scoala. In anii scolari
anteriori, contrare forturilor facute de conducerea si administratia scolii, aspectul grupurilor sanitare lasa
mult de dorit, ca urmare a nerespectarii decdtre elevi a unor norme minime de conduit civilizata.

(2) Normele privind utilizarea grupurilor sanitare sunt:

Elevii vor pastra in buna stare vasele de toaleta, chiuvetele, rezervoarele, alte dotari existente;
Deseurile se vor depune in cosurile aflate in fiecare cabina si nu in vasele de toaleta sau chiuvete, pentru
a nu le infunda si pentru a nu provoca alte daune (inundatii, de ex.);

Este interzisa inscriptionarea peretilor, a usilor cabinelor W.C., a vaselor sanitare etc.;

Robinetele trebuie folosite cu grija pentru a nu se defecta, iar apa trebuie oprita dupa utilizare.
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CAPITOLUL IX
COMISII

Art.147. Comisiile se constituie in conformitate cu art. 71 — 72, Sectiunea a 2-a, Capitolul Il din
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, 2022.

Art. 148. Se constituie si functiomeaza in conformitate cu art. 71, alin 1 din Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, 2022, in anul scolar 2022 — 2023, la
nivelul Scolii Gimnaziale "Nicolae lorga” urmatoarele comisii:

a) CuU caracter permanent;

b) cu caracter temporar;

C) cu caracter ocazional.

Art.149. in baza Regulamentului de organizare si functionare a unititilor de invitimant
preuniversitar, in anul scolar 2022 — 2023, in Scoala Gimnaziald ,Nicolae lorga” Pitesti, Arges,
functioneaza urmatoarele comisii cu caracter permanent:

Comisia pentru curriculum

Art.150. Comisia pentru curriculum este formatd din responsabilii comisiilor metodice ale ariilor
curriculare, de regula cadre didactice cu experienta, alesi de catre Consiliul profesoral si validati in
Consiliul de administratie al scolii la prima sedinta din noul an scolar. Aceasta cuprinde si comisia pentru
curriculum la decizia scolii, dar si comisia de organizarea a olimpiadelor si concursurilor scolare.

Art.151.Comisia pentru curriculum avizeaza programele propuse pentru curriculum la decizia
scolii (C.D.S.):

a) crearea si gestionarea bazei de date privind propunerile si optiunile legate de curriculum la
decizia scolii;

b) monitorizarea tuturor propunerilor i optiunilor venite din partea elevilor si parintilor cu privire
laC.D.S;

¢) monitorizarea tuturor propunerilor venite din partea cadrelor didactice privind C.D.S;

d) monitorizarea gradului de satisfactie din partea elevilor si parintilor in legatura cu modul de
realizare al C.D.S.;

e) colaborarea cu conducerea scolii pentru elaborarea ofertei de discipline optionale;

f) colaborarea cu conducerea scolii si Inspectoratul Judetean Arges pentru optimizarea proiectarii
si realizarii C.D.S.

Art. 152. Comisia pentru curriculum are obligatia sd intocmeasca un raportanual privind realizarea
C.D.S., evolutia in perspectiva si activitatea comisiei.

Art. 153. Comisia pentru organizarea concursurilor si olimpiadelor scolare are obligatia sa
intocmeasca listele cu participanti, publicarea rezultatelor acestora, si intocmirea unei analize finale.

Art. 154. Comisia pentru curriculum are obligatia sa intocmeasca un raport anual privind rolul
C.D.S-urilor in oferta scolii., rezultatele concursurilor si impactul acestora la nivelul cresterii calitatii
educationale si a prestigiului unitatii scolare.

Art. 155. Se constituie si functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de Invatimant preuniversitar, art. 22 alinl, privind atributiile directorului in stabilirea
componentei si atributiilor comisiilor de lucru din unitatea de invatamant.

Comisia de control managerial intern

Art.156.(1)La nivelul Scolii Gimnaziale Nicoale lorga se constituie, prin decizie a directorului, in
baza hotararii Consiliului de administratie, Comisia de control managerial intern, In conformitate cu
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prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr. 400/2015 modificat prin Ordinul 200/2016
pentru aprobarea codului controlului intern/managerial, cuprinzand standardele de control
intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Comisia se intruneste ori de cate ori este nevoie.

Art.157.Comisia de control managerial intern are urmatoarele atributii:

a) asigura coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale entitatii publice;

b)organizeaza, cand necesitatile o impun, structuri specializate care sa sprijine managementul in
activitatea de coordonare;

C) coordoneaza si influenteaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul raporturilor
profesionale;

d) constientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra intregii
entitati publice;

e) organizeaza consultari prealabile, in vederea unei bune coordonari, in cadrul compartimentelor
cat si Intre structurile unitati de invatamant.

Comisia pentru prevenirea i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii

Art.158. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii
in mediul scolar si promovarea interculturalitdtiieste formatd din 8 membri, alesi de catre Consiliul de
administratie al scolii, la prima sedintd din noul an scolar. Comisia aduce la cunostinta procedura
generala de interventie la nivelul unitatii de invatdmant in situatii de violentd, conform anexelor 3.4 si
5.

Art.159. Atributiile comisiei pentru securitate scolard si combaterea violentei in mediul scolar
sunt:

a) realizeaza planul operational pentru securitate scolara si combaterea violentei in mediul scolar,
adaptat conditiilor scolii i1 in concordantd cu planul managerial al directorului si planul operational al
ISJ Arges;

b) urmareste modalitatile de aplicare a Legii nr. 35 din martie 2007, la nivelul scolii;

c) coordoneaza actiunile pentru adoptarea si purtarea semnelor distincte ale scolii;

d) propune masuri de imbunatatire a serviciului pe scoald;

€) monitorizeazd modul de asigurare a securitdtii institutiei, cu accent principal pe securitatea
elevilor;

f) propune masuri de imbunatatire a gradului de securitate scolara;

g) monitorizeaza starea disciplinard a elevilor din scoala;

h) propune masuri de Tmbunatatire a starii disciplinare a elevilor;

1) propune masuri si coordoneaza actiuni de combatere a violentei in mediul scolar;

J) sesizeaza cauzele care stau la baza unor acte sau fenomene care afecteaza securitatea scolara si
propune masuri de optimizare.

Art.160. Propune si initiazd colabordri cu diferite institutii specializate pentru asigurarea
securitatii elevilor si combaterea violentei in mediul scolar.

Comisia de securitate si sandtate in muncd si pentru situatii de urgenta:

Art.161. Comisia se compune din membri desemnati de catre Consiliul Profesoral si validati in
Consiliul de administratie al unitatii.

Art.162. Atributiile comisiei pentru situatii de urgenta sunt stabilite de Consiliul de administratie
al scolii, in conformitate cu legislatia in vigoare si particularitatile unitatii de invatamant.

Art.163. Comisia pentru situatii de urgenta are urmatoarele atributii:
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a) elaboreaza normele privind PSI la nivelul scolii, care se constituie Tn anexa la prezentul
regulament;

b) elaboreaza normele de protectie civila in scoald, adaptate la eventualele situatii de urgenta
specifice zonei locale, valabile atat pentru elevi cat si pentru intreg personalul scolii, norme care se
constituie Tn anexe la prezentul regulament;

c) elaborarea normelor de comportare in situatii de urgenta care cer evacuarea cladirii;

d) responsabilitatea afisarii normelor PSI si de protectie civila in scoald, la locuri vizibile, pe
holuri, sali de clasa, laboratoare si alte spatii utile;

€) monitorizarea prelucrarii normelor PSI si de protectie civild si activitafii In scoala la nivelul
claselor si personalului scolii;

f) conceperea si coordonarea unui program de simulari periodice la nivelul scolii, pe tematica PSI
si de protectie civila 1n scoald, cu rol practic-aplicativ;

g) organizarea si coordonarea echipajelor si concursurilor scolare pe tematica specifica;

h) propuneri privind imbunatatirea normelor PSI si normelor privind protectia civild in scoala;

1) monitorizarea gradului de respectare a normelor PSI si a normelor privind protectia civild in
scoala, atat de catre elev, cat si de catre personalul scolii;

J) elaborarea unor scurte informari si rapoarte periodice privind, in egala masura, preventia, dar si
respectarea normelor privind securitatea i protectia civila in scoala;

k) sesizarea conducerii scolii si a Consiliului de administratie privind incalcarea unor norme PSI
sau de protectie civilad 1n scoald, fie de catre elevi, fie de catre personalul scolii;

Art.164. Comisia pentru protectie si sanatate in munca are urmatoarele atributii:

I) elaboreaza normele de protectic a muncii in scoald, adaptate la eventualele situatii specifice
unitatii scolare, valabile atat pentru elevi, cat si pentru intreg personalul scolii, norme care se constituie
in anexe la prezentul regulament;

m) elaborarea normelor de protectie a muncii si activitatii specifice laboratoarelor de fizica, chimie
si biologie, prin colaborarea cu profesorii de specialitate;

n) responsabilitatea afisarii normelor de protectie si sdndtate Tn munca la nivelul scolii, la locuri
vizibile, pe holuri, sili de clasa, laboratoare si alte spatii utile;

0) monitorizarea prelucrarii normelor de protectie si sandtate in munca,cat si a activitatilor din
scoala, desfasurate la nivelul claselor sau cu personalul scolii;

p) organizarea si coordonarea echipajelor si concursurilor scolare pe tematica specifica;

q) propuneri privind imbunatatirea normelor referitoare la protectie si sandtate in munca;

r) monitorizarea gradului de respectare a normelor privind protectia si sandtatea in munca atat de
catre elevi, cat si de catre personalul scolii;

s) monitorizarea efectudrii controlului medical periodic;

t) elaborarea unor scurte informari si rapoarte periodice privind, in egalda masura, preventia, dar si
respectarea normelor privind securitatea si protectia muncii si activitatii in scoald;

u) sesizarea conducerii gcolii si a Consiliului de administratie privind incdlcarea unor norme de

vvvvv

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii

Art. 165. Comisia pentru Evaluarea i Asigurarea Calitdtii este constituitd in baza Legii privind
asigurarea calitatii in educatie conform Ordonantei de Urgenta nr. 75 / 12 iulie 2005, aprobata prin Legea
nr. 87/2006 si a Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
aprobat prin OM nr 4183/2022 si in baza deciziei interne a Scolii Gimnaziale "Nicolae lorga” Pitesti de
constituire a acesteia.

Art. 166. Comisia asigura aplicarea Strategiei de evaluare internd a calitatii, precum si a Planului
de actiune al scolii din cadrul Scolii Gimnaziale ’Nicolae lorga” Pitesti.
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Art. 146 Comisia 1si raporteaza activitatea Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale ”Nicolae
Iorga” Pitesti, Inspectoratului Scolar Judetean Arges si ARACIP, dupa caz.

Art. 167. Pentru indeplinirea atributiilor specifice, membrii Comisiei, printr-un reprezentant al ei,
colaboreaza cu ISJ Arges, cu Consiliul profesoral, precum si cu toate celelalte cadre didactice
auxiliare sau nedidactice din cadrul Scolii Gimnaziale ”Nicolae lorga” Pitesti
Art. 168. Comisia are ca principal obiectiv evaluarea calitatii educatiei oferite de catre Scolii
Gimnaziale ”Nicolae lorga” Pitesti si, prin activitatile desfasurate si masurile propuse, urmareste sa
asigure conditiile optime pentru realizarea acesteia.

Art. 169.Conform Legii nr. 87/2006, atributiile Comisiei sunt urmatoarele:

a) coordoneazd aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitafii in
scoala;

b) elaboreazd anual un raport de evaluare internd privind calitatea educatiei din scoala.
Raportul este adus la cunostintd tuturor beneficiarilor prin afigare sau publicare;

c¢) formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei.

Art. 170. Activitatea Comisiei este evaluata anual, de catre Consiliul de administratie al scolii,
pe baza raportului de autoevaluare al activitatii pe care membrii Comisiei trebuie sa-l realizeze
la fiecare sfarsit de an scolar si pe care sa-1 prezinte la inceputul anului scolar urmator.

Art. 171. Pe parcursul anului scolar, periodic, Consiliul de administratie analizeaza si apreciaza
activitatea desfasuratd de membrii Comisiei, acordand recompense materiale si/sau sanctiuni
acestora.Remunerarea membrilor se poate face din venituri extrabugetare sau din alte fonduri legale
aflate la dispozitia scolii.

Art.172. Membrii Comisiei elaboreaza si transmit in termenele previazute toate documentele
solicitate de catre ISJ si/sau ARACIP : fise de monitorizare internd, rapoarte de autoevaluare
anuale, planuri de Tmbunatatire etc.

Art. 173. Coordonatorul Comisiei, de comun acord cu directorul unitatii si cu membrii Comisiei,
stabileste responsabilitatile membrilor subcomisiilor de lucru.

Art. 174. Membrii Comisiei intocmesc Planul operational anual (derivat din strategia aprobata),
plan care va fi aprobat de catre Consiliul de administratie.

Art. 175.Conform planului operational, membrii Comisiei elaboreaza formulare/fise-tip de
monitorizare a calitdfii in scoald, procedurile necesare desfasurarii acestui proces, chestionare,
modele de portofolii, modele de raportare a activitatii curente si alte documente necesare.

Art. 176.Toate materialele elaborate vor cuprinde denumirea unitdtii, denumirea Comisiei,
precum si numele si calitatea persoanei/persoanelor care au Intocmit/elaborat documentul.

Art.177. Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar.

Art.178. In baza Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatimant
preuniversitar, in anul scolar 2024 — 2025, in Scoala Gimnaziald ,Nicolae lorga” Pitesti, Arges,
functioneaza urmatoarele comisii cu caracter temporar:

V' Comisia pentru intocmirea orarului, asigurarea serviciului pe scoald si consemnarea
prezentei cadrelor didactice

V' Comisia pentru acordarea burselor, Euro 200, rechizite scolare, lapte si corn

v Comisia de intocmire a regulamentului intern si a regulamentului de organizare si
Junctionare a unitatii de invatamant

V' Comisia pentru combaterea absenteismului si verificare a documentelor scolare

v’ Comisia de etica

V' Comisia pentru cerinte educative special

27



MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ARGES
SCOALA GIMNAZIALA “NICOLAE IORGA” PITESTI

Comisia SCIM

Comisia pentru gestionare SIHIR

Comisia de gestiune a riscului

Comisia de inventariere

Comisia de receptive bunuri

Comisia de casare (declasare si valorificare a materialelor rezultate si de casare a
publicatiilor bibliotecii

AN NN NN

Art. 179. Comisiile cu caracter temporar isi desfagoara activitatea doar in anumite perioade ale

anului scolar.

Art. 180. Comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei
astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul Scolii Gimnaziale
”Nicolae lorga” Pitesti.

Art. 181. Comisiile de la nivelul Scolii Gimnaziale Nicolae lorga” isi desfasoara activitatea pe
baza deciziei de constituire emisa de directorul Scolii Gimnaziale ”Nicolae lorga” Pitesti.

Art. 182. Fiecare comisie constituitd la nivelul Scolii Gimnaziale “Nicolae lorga” Pitesti isi
elaboreaza regulamentul si procedura privind functionarea acesteia

CAPITOLUL X
COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME
EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

Art.183. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este numit
in conformitate cu: L.E.N 1/2011, modificatd R.O.F.U.1.P. 5.726/2024 cap. 2, art 60-63, O.M.E.N.C.S.
nr. 5079/2016, anexa 2.2, privind activitatea desfasuratd de consilierul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare Tn cadrul unor unitati de invatamant preuniversitar.

Art.184. Coordonatorul pentru proiecte i programe educative scolare si extragcolare este numit
de catre Consiliul de administratie al scolii, la propunerea directorului scolii s1 pe baza discutiilor,
analizelor si aprecierilor realizate in cadrul Consiliului profesoral.

Art.185. Sarcinile, competentele si responsabilitatile coordonatorului pentru proiecte, si programe
educative scolare si extragcolare sunt stabilite prin R.O.F.U.l.P. 5.726/2024, la care Consiliul de
administratie al scolii poate adduga si altele, in functie de specificul scolii.

Art.186. Sarcinile, competentele si responsabilitatile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare sunt:

a) elaboreaza si propune Consiliului de administratie al scolii Programul activitatilor extrascolare;

b) elaboreaza planul managerial propriu;

c) face propuneri pentru planificarea activitatilor tematice ale Consiliului de administratie;

d) contribuie la alcatuirea schemei orare a scolii, prin propunerea unor discipline optionale cu
specific educativ;

e) initiaza, organizeaza, coordoneaza si desfasoara activitafi extracurriculare;

f) intocmeste baza de date privind starea disciplinara a scolii, absenteism, abandon scolar,
delicventa juvenila, dependentd, dar si programele de preventie si interventie;

g) indruma activitatea comisiei ariei curriculare Consiliere si orientare (Comisia dirigintilor);

h) evalueaza activitatea dirigintilor;

1) sprijina si asista profesorii debutanti la formarea lor ca diriginti;

j) se implica n negocierea si rezolvarea unor conflicte de ordin educativ;

k) implica toate cadrele didactice in realizarea valentelor educative ale disciplinelor de invatamant;

1) coordoneaza activitatea comisiei pe probleme sociale ale elevilor;

m) informeaza toate categoriile sociale si organizatiile interesate de educatie, in legatura cu oferta
educationala a scolii;
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n) coordoneaza echipajele pentru concursuri artistice, sportive, de cultura generala si pe alte teme;

0) realizeaza asistente la orele de dirigentie;

p) coordoneaza activitatea consiliului elevilor;

r) colaboreaza cu toate institutiile de consiliere si asistentd psihopedagogica si cele cu potential
educational;

s) elaboreaza proiecte / programe de educatie civica, promovarea sanatatii, programe culturale,
ecologie, sportive si turistice;

t) organizeaza si faciliteaza legaturi si schimburi scolare nationale si internationale cu elevii,
desfasurate in cadrul programelor de parteneriat educational;

u) este subordonat directorului scolii, directorului adjunct si inspectorului cu activitati educative
din cadrul inspectoratului scolar;

v) elaboreaza informari si rapoarte periodice privind modul de realizare al programului de activitati
educative scolare si extrascolare;

x) elaboreaza rapoarte periodice privind activitatea comisiei Consiliere si orientare;

y) colaboreazd cu Invatatorii, dirigintii, parin{ii si toate comisiile din scoald implicate in
problematica educationala.

Art. 187. Consilierul educativ se ocupa de promovarea imaginii scolii:

a) propune, organizeaza si coordoneaza activititi in scoald, menite sd ridice nivelul imaginii
institutiei;

b) monitorizeaza impactul activitatilor deosebite ale scolii la nivelul comunitatii (public, parinti,
elevi, mass-media, institutii, etc.);

c) organizeaza si coordoneaza serbarile scolare: festivitatea de deschidere a noului an scolar;

?Zilele Scolii”; serbarea de Craciun; “Targul Martisorului”; 1 Tunie-Ziua Copilului; premierea
olimpicilor; serbarea de sfarsit de an scolar, etc.;

d) se ocupa de confectionarea, selectarea si afisarea materialelor informative si de design, menite
sd creeze un ambient scolar atrdgator;

e) colaboreaza Indeaproape cu Asociatia Parintilor, cu conducerea scolii, invatatorii si dirigintii
pentru optimizarea relatiilor scoala-familie;

f) participa la sedintele si Intalnirile dintre conducerea scolii si Asociatia Parintilor;

g) elaboreazad scurte informari si rapoarte periodice privind stadiul relatiilor scolii cu parintii si
comunitatea locala si evolutia capitalului de imagine al scolii.

Art.188.Consilierul educativ se implica in promovarea proiectelor si programelor europene:

a) este la curent cu lansarea licitatiilor pentru proiecte europene si cele finantate de MEN

b) tine legatura cu ISJ sau alte institutii care ar putea facilita accesul la informatiile despre
proiectele europene sau cele finantate de MEN;

c) propune Consiliului de administratie al scolii teme de proiecte,in functie de nevoile scolii;

d) propune Consiliului de administratie al scolii echipa/echipele care vor concepe/scrie/redacta
proiectele;

e) propune Consiliului de administratie al scolii managerul de proiect si echipa de implementare;

f) ajuta la implementarea proiectelor, chiar daca nu sunt in echipa de implementare;

g) participa la intocmirea rapoartelor informative si la diseminarea rezultatelor proiectelor.

Art.189. Neindeplinirea, sau indeplinirea superficiala a atributiilor de catre

coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare, poate fi considerata o
abatere prezumata si poate atrage dupa sine inaintarea propunerii Consiliului de administratie catre
Consiliul profesoral, pentru aplicarea unor sanctiuni precum:

a) atentionare verbala;

b) atentionare scrisa;

¢) diminuarea calificativului anual.

CAPITOLUL Xl
PARTENERI EDUCATIONALI
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Art.190. Parintii reprezinta principalii parteneri educationali ai unitatilor de Tnvatamant

Art.191. Asociatia Parintilor la nivelul scolii se organizeaza si functioneaza in conformitate cu
propriul statut al asociatiei si cu Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, 2022, titlul IX, cap V.

Art.192. Partenerii educationali se obliga sa respecte prevederile articolelor din cap.l — V, titlul
IX al Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, 2022.

Art.193. Parintii elevilor din ciclul primar si secundar inferior au obligatia sa respecte procedura
de acces in scoald, conform Art.159 din R.O.F.U.I.P. 5.726/2024.

Art.194. Parintii au obligatia de a semna acordul de parteneriat pentru educatie cu scoala, la
inceputul anului scolar, in vederea asigurarii conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant
si responsabilizarii partilor in educatia copilului.

Art.195. Parintii sprijina conducerea unitatii si dirigintele\invatatorul in intretinerea, dezvoltarea
si modernizarea bazei materiale a clasei si a unitatii de invatamant fara pretentii materiale sau de alta
natura.

Art.196.Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie informat
periodic referitor la situatia scolara si comportamentul propriului copil.

Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca informatii
numai referitor la situatia propriului copil.

Art.197.Parintii au dubla calitate de beneficiari secundari ai educatiei si de parteneri educationali
ai scolii.

Art. 198.1n aceasta dubla calitate, parintii au urmatoarele drepturi:

a) au dreptul sa fie informati periodic referitor la situatia scolara si comportamentul propriilor
copii;

b) au dreptul sa se intereseze numai referitor la situatia propriilor copii;

c) au dreptul de acces in incinta scolii in urmatoarele cazuri:

- au fost solicitafi sau programati pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul scolii;

- desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

- depun o cerere/alt document la secretariatul scolii;

- participa la intalniri programate (consultatii, sedinte cu parintii, alte situatii) cu dirigintele
clasei/invatatorul/profesorul pentru invatdmant primar.

In toate aceste situatii, precum si in orice alte situatii neprevazute, accesul parintilor in incinta
scolii se face conform prevederilor din prezentul regulament;

d) au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridicd, conform legislatiei in vigoare,
care se organizeaza si functioneaza dupa statute proprii.

e) au dreptul sa solicite rezolvarea unor stari conflictuale in care este implicat propriul copil, prin
discutii amiabile cu partile implicate;

Art. 199.— Parintii au urmatoarele indatoriri:

a) au obligatia de a asigura frecventa scolard a elevului in invatdmantul obligatoriu si de a lua
madsuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor; parintele care nu asigura scolarizarea
elevului poate fi sanctionat conform legii.

b) au obligatia ca, cel putin o data pe luna, sd ia legitura cu profesorul pentru Invatdmantul
primar/dirigintele pentru a cunoaste evolutia elevului. Prezenta parintelui/tutorelui legal va fi
consemnatd in caietul dirigintelui/profesorului pentru invatamant primar cu nume, data si semnatura,

¢) parintii/tutorii legali raspund pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de
elev;

d) este interzis parintilor sa agreseze fizic, psihic sau verbal elevii si personalul scolii;

e) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invatamantul primar are obligatia sa-I
insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatamant, fara a-l1 conduce pana in clasa, iar la terminarea
orelor de curs sa-l preia.
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f) asigurd participarea copiilor la activitatile didactice organizate de cétre unitatea de invatdmant
prin intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si
protectiv pentru copil in timpul desfasurdrii activitdtii, promovarea unui comportament pozitiv,
aprecierea progresului Inregistrat de prescolar/elev, Incurajarea, motivarea si responsabilizarea acestuia
cu privire la propria formare;

g) mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invatatorul si celelalte cadre didactice;

h) sprijind prescolarul/elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, in
termenele stabilite;

1) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invatamant primar/invatatoarei/profesorului
pentru Invatamantul prescolar/educatoarei, feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea activitatii
de predare-invatare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 200.La nivelul fiecarei clase functioneaza un comitet al parintilor, compus din presedinte si
doi membri, alesi de adunarea generala a parintilor elevilor clasei.

Art. 201.Comitetul de parinti are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de citre adunarea generala a parintilor elevilor clasei; deciziile
se iau in cadrul adunarii generale a parintilor, cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali prezenti;

b) sprijina invatatorul/profesorul pentru invatamant primar/ profesorul diriginte in organizarea si
desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extragcolare;

C) sprijina invatatorul/profesorul pentru invatamant primar/ profesorul diriginte in derularea
programelor de prevenire si combatere a absenteismului in mediul scolar;

d) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoald;

e) sprijind conducerea unitatii de invatamant si invatatorul/profesorul pentru invatamant primar/
profesorul diriginte si se implicd activ 1n intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a
grupei/clasei si a unitdfii de invatamant;

f) sprijina unitatea de invatamant si invatatorul/profesorul pentru invatamant primar/ profesorul
diriginte in activitatea de consiliere §i de orientare socio-profesionald;

g) se implicd activ in asigurarea securitatii copiilor/elevilor pe parcursul desfasurarii activitatilor
educative, extrascolare si extracurriculare;

h) prezinta, semestrial, adunarii generale a parintilor, justificarea utilizarii fondurilor, daca acestea
exista.

Art. 202. (1)Comitetul de parinti poate decide sda sustina, inclusiv financiar, intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un agent economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti,
tutori sau sustinatori legali.

(3) Este interzisa implicarea copiilor/elevilor sau a cadrelor didactice in strangerea fondurilor.

Art. 203.Parintii au obligatia sd cunoasca si sd respecte articolele din Regulamentul de ordine
interioara referitoare la parinti si elevi.

Art. 204.In baza Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de nvitimant
preuniversitar si a prezentului regulament, directorul unitatii si Indrumatorul elevului va incheia cu
parintele contractul educational, dupd modelul din anexa nr. 7.

Contractul educational
Art. 205. (1) Scoala Gimnaziala Nicolae Iorga Pitesti incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii

legali, Tn momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt
inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.
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(2) Forma contractului educational este prezentata in anexa nr. 7, parte integranta a prezentului
Regulament, conform R.O.F.U.1.P. 5.726/2024.

Art. 206. (1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul Scolii
Gimnaziale Nicolae Iorga Pitesti.

(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se
atageaza contractului educational.

Art. 207. (1) Contractul educational cuprinde: datele de identificare a partilor semnatare -
respectiv unitatea de invatamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele, tutorele sau sustinatorul
legal, scopul pentru care se Incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor, durata
valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustinatorul legal, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de cétre fiecare parinte, tutore sau sustinator legal si adoptd masurile care se
impun in cazul incélcarii prevederilor cuprinse in acest document.

SCOALA SI COMUNITATEA. PARTENERIATE/ PROTOCOALE INTRE UNITATILE DE
INVATAMANT SI ALTI PARTENERI EDUCATIONALI

Art. 208. (1)Autoritatile publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale, colaboreaza
cu Consiliul de Administratie si cu directorul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Iorga” Pitesti, in vederea
atingerii obiectivelor unitatii de Tnvatamant.

(2) Parteneriatul cu autoritatile publice locale are ca obiectiv central derularea unor activitati sau
programe educationale care sa favorizeze atingerea obiectivelor educationale stabilite de catre scoala.

(3) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului.

(4) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare implementarii
si respectdrii normelor de Sanatate si Securitate in Munca si pentru asigurarea securitdfii elevilor si a
personalului in perimetrul unitatii.

Art. 209.Scoala Gimnaziald ,,Nicolae lorga” Pitesti poate realiza, independent, parteneriate cu
asociatii, fundatii, institutii de educatie si cultura, organisme economice si organizatii guvernamentale
si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, In interesul elevilor.

Art. 210. (1) Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Iorga” Pitesti incheie protocoale de parteneriat cu ONG-
uri, unitai medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala al scolii.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derulirii unor activitati in afara perimetrului scolii, in protocol se va specifica concret
carei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.

Art. 211. Scoala Gimnaziala Nicolae lorga Pitesti poate incheia protocoale de parteneriat si poate
derula activitati comune cu unitati de Tnvatdmant din strdinatate,avand ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia Tn vigoare in statele din care provin
institutiile respective.

Art. 212. Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna organizare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleazd in Scoala Gimnaziala ,,Nicolae lorga” Pitesti

CAPITOLUL XIlI 5
REGULI PRIVIND PROTECTIA, IGIENA SI SECURITATEA IN MUNCA
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Art. 213. (1) Angajatorul este obligat sa ia toate masurile necesare pentru protejarea vietii si
sanatatii salariatilor si sa asigure securitatea si sanatatea salariatilor in toate aspectele legate de munca.
(2) In stabilirea regulilor de igiena, se respectd prevederile Legii nr. 95/2006 —
Reforma in domeniul sanatatii i ale Ordinul Ministrului Sanatatii 1955 din 18/10/1995 pentru aprobarea
Normelor de igiena privind unitatile pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor.

A-REGULI PRIVIND IGIENA

intretinerea igienica permanent a terenului, instalatiilor si mobilierului;

maturarea umeda sau aspirarea prafului, zilnic sau ori de céte orieste nevoie, precum si deratizarea si
dezinsectia periodica, in functie de necesitate;

intretinerea permanentd a starii de curatenie generala si a grupurilor sanitare, prin dotarea si folosirea
corespunzatoare a materialelor de curatenie si a substantelor dezinfectante, si prin spalarea si
dezinfectarea zilnica sau in caz de necesitate;

intretinerea starii permanente de curatenie in spatiile de invatamant si in spatiile exterioare cladirii
unitatii;

dezinsectia si deratizarea incaperilor si a anexelor, periodic sau ori de cate ori se constatd prezenta
insectelor si a rozatoarelor;

asigurarea curateniei zilnice in clase saptamanal, si general, Tnainte de reluarea activitatii dupa vacantele
scolare, sau la nevoie;

personalul nedidactic, pe toata durat aserviciului are obligatia sa asigure curatenia si paza unitatii scolare
si sa sesizeze conducerea scolii pentru toate neregulile din scoala;

la efectuarea curateniei in clase personalul de ingrijire are obligatia sa deschida geamurile cand se matura
si se spala pe jos, sa curete bancile de resturile de hartii si sa le stearga de praf;

daca elevii lasa clasele foarte murdare, personalul de ingrijire are obligatia sa sesizeze conducerea scolii
pentru a lua misurile necesare;

instalatiile interioare de distributie a apei potabile si de evacuare a reziduurilor, sifoanele de pardoseala,
obiectele sanitare (closete, pisoare, lavoare,bdi, dusuri) vor fi mentinute in permanent stare de
functionare si curatenie si vor fi dezinfectate periodic cu solutii in concentratii eficiente (substante
clorigene2-5% 1in functie de instalatiile respective etc.);in cazul aparitiei de boli transmisibile cu poarta
de intrare digestiva (hepatita virald acuta, dizenteria), concentratia la grupurile sanitare se va dubla.

(3) Normele de securitate si sanatate in munca nr.319/2006 si Normele metodologice de aplicare a
Legii319/2006, standardelor si altor reglementari in domeniu, la conditiile concretede executarea
activitatilor din scoala, astfel incat sa fie stabilite modalitatile de actiune pentru prevenirea tuturor
riscurilor posibile de accidentare si imbolnavire profesionala.

B-INSTRUCTIUNI SSM SPECIFICE SALILOR DE CLASA SI BIROURILOR

(4) Fiecare angajat si elev trebuie sa cunoasca si sa aplice instructiunile de securitate si sanatate in
munca la locul de munca in care isi desfasoara activitatea.

(5)  Se urmareste asigurarea conditiilor de iluminat si microclimat in spatiile si locurile de organizare
a activitatilor instructiv — educative si in birouri.

(6) Starea mobilierului din dotare se controleaza periodic si se iau masuri pentru repararea sau
indepartarea obiectelor deteriorate care pot produce accidente.

(7) Tablourile si vitrinele din salile de clasa si birouri precum si tablele din salile de clasa trebuie
ancorate si fixate bine, pentru prevenirea accidentelor provocate prin caderea acestora.

(8) Pardoselile din incaperi trebuie sa fie intretinute, iar urmele de ulei si apa trebuie inlaturate pentru
a se evita alunecarile. Orice defectiune in pardoseli va fi semnalatd (sparturi sau rupturi de linoleum,
covoare,etc.) pentru a se evita impiedicarile.

(9) Inainte de folosirea unui scaun, trebuie controlata starea lui, dupa care se potriveste intr-o pozitie
stabila, evitindu-se asezarea pe marginea lui.

(10) Inainte de indepartare a unui scaun de birou, trebuie si se asigure ca nu exista pericol de a se
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rasturna sau a lovi alta persoana.

(11) Este interzisa miscarea de leganare pe doua dintre picioarele scaunului sau de rasturnare pe spate.
(12) Este interzisa urcarea pe scaunul cu melc (rotativ) pentru a lua un obiect aflat la indltime. Pentru
aceasta activitate se recomanda un taburet solid, un podium sau 0 scara corespunzatoare.

(13) Pentru evitarea accidentarilor, sertarele birourilor, fisetelor sau ale dulapurilor trebuie tinute
inchise.

(14) In sertare trebuie aranjate obiectele tiioase sau ascutite (creioane,cutite,lame etc.) in
compartimente separate. Atunci cand se foloseste un cutit de mana, lama sau cuter pentru taierea hartiei,
degetele trebuie tinute cat mai departe de taisul lamei.

(15) La producerea unei taieturi sau raniri accidentale se va folosi trusa de prim-ajutor sau se va cere
interventie de specialitate.

(16) Cand trebuie luat un obiect aflat la inaltime, obligatoriu se va folosi o scara sigura. Este interzis
sa se improvizeze podete din scaune, cutii, sertare, asezate unele peste altele, deoarece, nefiind stabile,
se pot rasturna.

(17) Pentru ridicarea obiectelor mai grele, efortul trebuie facut cu muschii picioarelor si nu cu muschii
spatelui.Trebuie evitate intinderile rapide ale bratelor si intoarcerile bruste.

(18) Orice deplasare dintr-o incapere in alta se va efectua atent, cu fata inainte. Deschiderea usii se va
efectua lent pentru a nu accidenta persoana aflata in imediata apropiere a ei.

(19) In timpul deplasirilor se priveste in directia de mers, iar atunci cand se transport pachete in brate,
acestea nu trebuie sa impiedice vizibilitatea.

(20) Angajatii si elevii trebuie sa cunoasca schema de evacuare din cladirea scolii si sa constientizeze
necesitatea deplasarii in ordine in localul si in incinta scolii pentru evitarea accidentelor pe scéri, in salile
de clasa, in curte, etc.

(21) Circulatia pe scari se va efectua respectandu-se urmatoarele reguli:

Se va merge incet, unul dupa altul in sir simplu;

Nu se va merge distrat, sarind cate doua, trei trepte deodata;

Vor fi indepartate de pe trepte toateobiectele care ar putea provoca alunecarea;

Se va sprijini de mana curent;

Nu se va citi in timp ce se urca sau coboara pe scari.

(22) Laiesirea din cladire, orice persoana se va asigura in toate directiile pentru a nu fi surprinsa de
vreun mijloc de transport.

(23) Pentru protectia personalului care face curatenie, cioburile de sticla vor fi invelite si depuse
astfel incat sa poata fi usor identificate de acest personal, de preferat sa fie lasate la vedere.

(24) Personalul tehnico-administrativ este obligat sa semnaleze:

- Toate situatiile periculoase de munca;
- Toate pagubele material produse in urma unui accident.

CAPITOLUL X111
EVALUAREA UNITATII DE INVATAMANT

Evaluarea internd a calititii educatiei

Art. 214.(1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanentd pentru unitatea de invatamant
si este centratd preponderent pe rezultatele procesului invatarii.

(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitdtii in
invatamantul preuniversitar.

Art. 215. (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Torga”
Pitesti se Infiinteazd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invatamant elaboreaza si adopta propria strategie si
propriul regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.
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Art. 216. (1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii in Invatimantul Preuniversitar sau a Ministerului Educatiei Nationale se bazeazi pe analiza
raportului de evaluare interna a activitatii din unitatea scolara.

Evaluarea externd a calititii educatiei

Art. 217. (1) O forma specifica de evaluare institutionala, diferita de inspectia generala a unitatilor
scolare, o reprezintd evaluarea institutionald in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a
organizatiilor furnizoare de educatie, realizatd de Agentia Romand de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitatile de invatamant se realizeaza in conformitate
cu prevederile legale, de citre Agentia Romana de Asigurare a Calititii in Invatimantul Preuniversitar.
(3) Unitatile de invatamant se supun procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.

(4) Evaluarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform prevederilor legale.

(5) In cazul unititilor de invitimant supuse evaludrii externe realizati de citre Agentia Romana
de Asigurare a Calititii in Invatimantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, in mod
distinct, din finantarea de baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute de
citre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar pentru aceasta activitate.

CAPITOLUL X1V
DISPOZITII FINALE

Art. 218. Regulamentul de ordine interioara a fost conceput si redactat in conformitate cu
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si intreaga legislatie
scolara in vigoare, fiind adaptat la conditiile particulare ale scolii si in concordantd cu strategia
manageriald a institutiei.

Art. 219. Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru reprezentantii
autoritatilor administratiei publice locale si pentru orice alte persoane, institutii sau organizatii care intra
in contact cu Scoala Gimnaziald Nicolae lorga Pitesti

Art. 220.Toate dispozitiile din regulamentele anterioare ce contravin prezentului regulament se
anuleaza.

Art. 221. Regulamentul de ordine interioard intra in vigoare dupd dezbaterea lui in Consiliul
profesoral si aprobarea in Consiliul de administratie.

Art.222. In termen de 15 zile de la data aprobarii prezentului regulament, invatitorii / dirigintii
sunt obligati sa-1 prelucreze cu toti elevii clasei in orele de dirigentie si cu parintii la urmatoarea sedinta.

Art.223. Anexele 1 — 12 fac parte integranta din prezentul regulament.

DIRECTOR,
Prof. Luminita Bratu
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